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Zmiany do projektu ustawy o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej oraz niektorych innych ustaw.

Listopad 2020 roku

Zmiana 1)

Obeche brzmienie:

Art. 4. Stosujac ustawe, nalezy mieé na wzgledzie podmiotowo$¢ dziecka i rodziny oraz prawo dziecka

do:

1) wychowania w rodzinie, a w razie koniecznos$ci wychowywania dziecka poza rodzing — do
opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest to zgodne z dobrem
dziecka;

2) powrotu do rodziny;

3) utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjgtkiem przypadkdéw, w ktérych sgd
zakazat takich kontaktow;

4) stabilnego srodowiska wychowawczego;

5) ksztatcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;

6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

7) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie dziecka;

8) informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktdre go dotyczg, odpowiednio do jego wieku i
stopnia dojrzatosci;

9) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem;

10) poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej;

11) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.

Proponowane brzmienie:

Art. 4. 1. Stosujgc ustawe, nalezy miec na wzgledzie podmiotowosc¢ dziecka i rodziny, w tym rodziny

zastepczej i oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka, oraz prawo dziecka do:

1) wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowywania dziecka poza rodzing — do

opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej;

2) powrotu do rodziny;

3) utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem przypadkdéw, w ktérych sad

zakazat takich kontaktow;

4) stabilnego srodowiska wychowawczego;
5) ksztatcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;

6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;
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7) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie dziecka;
8) informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotyczg, odpowiednio do jego wieku i
stopnia dojrzatosci;
9) ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem;
10) poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej;
11) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.
2. Podmioty stosujace ustawe sg zobowigzane dziata¢ z poszanowaniem prywatnosci dziecka i

rodziny, w tym rodziny zastepczej i oséb prowadzgcych rodzinny dom dziecka.

Zmiana 2)

Obeche brzmienie:

Art. 4a. Podmioty realizujgce zadania wynikajgce z niniejszej ustawy, w szczegdlnosci dokonujgc oce-
ny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz kwalifikujgc dziecko do przysposobienia,
sg obowigzane do wystuchania dziecka, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwalaja, oraz

stosownie do okolicznosci uwzgledniajg jego zdanie.

Proponowane brzmienie:
Art. 4a.

1.Podmioty realizujgce zadania wynikajgce z niniejszej ustawy, w szczegdlnosci dokonujgc oceny sytu-
acji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz kwalifikujgc dziecko do przysposobienia, sg
obowigzane do wystuchania dziecka w takiej formie, w jakie jest to mozliwe i akceptowalne przez
dziecko i wziecia pod uwage jego zdania.

2. Stosujgc ust. 1. nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka oraz prawo do partycypacji w de-
cyzjach bezposrednio go dotyczgcych, jak rowniez prawo wynikajgce z art. 12 Konwencji o prawach

dziecka.

Zmiana 3)

Obecnhe brzmienie:

Art. 11. 1. W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych powezmie
informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
pracownik socjalny osrodka pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych przeprowadza w tej
rodzinie wywiad srodowiskowy, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473).

la. W przypadku gdy rodzicem wychowujgcym dziecko jest matoletni opuszczajgcy mtodziezowy os-
“rodek wychowawczy, mtodziezowy osrodek socjoterapii, schronisko dla nieletnich lub zaktad
poprawczy, pracownik socjalny osrodka pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych
przeprowadza u tego rodzica wywiad, o ktérym mowa w ust. 1, a nastepnie kierownik osrodka pomo-

cy spotecznej albo dyrektor centrum ustug spotecznych przydziela temu rodzicowi asystenta rodziny.
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2. Po przeprowadzeniu wywiadu, o ktérym mowa w ust. 1, pracownik socjalny dokonuje analizy sytu-
acji rodziny.

3. Jezeli z analizy, o ktdrej mowa w ust. 2, wynika koniecznos¢ przydzielenia rodzinie asystenta
rodziny, pracownik socjalny osrodka pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych wystepuje
odpowiednio do kierownika osrodka pomocy spotecznej albo dyrektora centrum ustug spotecznych z
whnioskiem o jego przydzielenie.

4. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.3, kierownik osrodka pomocy spotecznej albo
dyrektor centrum ustug spotecznych:

1) przydziela rodzinie asystenta rodziny albo

2) wystepuje do jednostki organizacyjnej gminy, ktéra organizuje prace z rodzing, o przydzielenie
rodzinie asystenta rodziny albo

3) wystepuje do podmiotu, ktéremu gmina zlecita realizacje pracy z rodzing na podstawie art. 190, o

przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

Proponowane brzmienie:

Art. 11. 1. W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych powezmie
informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
pracownik socjalny o$rodka pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych przeprowadza w tej
rodzinie wywiad srodowiskowy, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473).

1la. W przypadku gdy rodzicem wychowujgcym dziecko jest matoletni opuszczajgcy mtodziezowy os-
“rodek wychowawczy, mtodziezowy osrodek socjoterapii, schronisko dla nieletnich lub zaktad
poprawczy, pracownik socjalny osrodka pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych
przeprowadza u tego rodzica wywiad, o ktérym mowa w ust. 1, a nastepnie kierownik osrodka pomo-
cy spotecznej albo dyrektor centrum ustug spotecznych przydziela temu rodzicowi asystenta rodziny.
1b. W przypadku rodziny, z ktérej dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej kierownik o$rodka
pomocy spotecznej przydziela tej rodzinie asystenta rodziny, chyba ze rodzinie tej asystent rodziny
zostat juz przydzielony.

2. (uchylony)

3. Jezeli z analizy, o ktérej mowa w ust. 1, wynika konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta
rodziny, pracownik socjalny wystepuje do kierownika o$rodka pomocy spotecznej z wnioskiem o jego
przydzielenie.

4. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.3, kierownik osSrodka pomocy spotecznej albo
dyrektor centrum ustug spotecznych:

1) przydziela rodzinie asystenta rodziny albo

2) wystepuje do jednostki organizacyjnej gminy, ktéra organizuje prace z rodzing, o przydzielenie

rodzinie asystenta rodziny albo
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3) wystepuje do podmiotu, ktéremu gmina zlecita realizacje pracy z rodzing na podstawie art. 190, o

przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

Zmiana 4)
Po art. 17 dodaje sie art. 17a w brzmieniu:
Art. 17a.

1. Dokumentem identyfikujgcym asystenta rodziny oraz potwierdzajgcym jego uprawnienia wynika-

jace z przepisOw niniejszej ustawy jest legitymacja stuzbowa.

2. Legitymacje wydaje wéjt gminy, na terenie ktdrej asystent rodziny wykonuje czynnosci stuzbowe.
3. Asystent rodziny przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych okazuje legitymacje stuzbowa.

4. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzdér oraz tryb wystawiania
legitymacji stuzbowej, o ktorej mowa w ust. 1, uwzgledniajgc w szczegdlnosci potrzebe identyfikacji

osoby zatrudnionej na stanowisku asystenta rodziny.

Zmiana 5)

Po art. 22 dodaje sie art. 22a w brzmieniu:

Art. 22a. Wydanie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1, odmowa wydania zezwolenia, o ktérej
mowa w art. 21 oraz cofniecie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 22 ust. 2 nastepuje w drodze de-

cyzji.

Zmiana 6)

Obecne brzmienie:

Art. 31. 1. Z rodzing wspierajgcg wojt wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny wspier-
anej zawiera umowe, ktéra okresla zasady zwrotu kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o
ktérej mowa w art. 29 ust. 2.

2.Wdjt moze upowaznic kierownika osrodka pomocy spotecznej albo dyrektora centrum ustug
spotecznych do ustanawiania rodziny wspierajgcej lub zawierania i rozwigzywania umédw, o ktérych

mowa w ust. 1.

Proponowane brzmienie:

Art. 31. 1. Z rodzing wspierajgcg wojt wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny wspier-
anej zawiera umowe, ktdra okresla w szczegdlnosci:

1) zakres zadan rodziny wspierajgce;j;

2) zasady zwrotu kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2.,

1a. Rodzinie wspierajgcej wojt wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej moze
przyzna¢ wynagrodzenie, ktdrego wysokos¢ jest uzalezniona od zakresu zadan rodziny wspierajgcej.
1b. W sytuacji, o ktdrej mowa w ust. 1a, umowa, o ktérej mowa w ust. 1, okresla takze wysokos¢ i

warunki wyptaty wynagrodzenia dla rodziny wspierajace;.
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1c. Przyznajac wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1a. wojt kieruje sie regulaminem wynagradza-
nia okreslajgcym zasady oraz szczegétowe warunki zatrudnienia rodzin wspierajgcych, w tym warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia.

2.Wojt moze upowaznic¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej albo dyrektora centrum ustug
spotecznych do ustanawiania rodziny wspierajgcej lub zawierania i rozwigzywania uméw, o ktérych

mowa w ust. 1.

Zmiana 7)
Obecnhe brzmienie:
Art. 33.

Piecza zastepcza zapewnia:

1) prace z rodzing umozliwiajgcg powrdt dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe — daze-
nie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka —
opieke i wychowanie w Srodowisku zastepczym;
2) przygotowanie dziecka do:
a) godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,
b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
c) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych
kontaktéw z rodzing i réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i
separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych;
3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb by-

towych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Proponowane brzmienie:
Art. 33.

Piecza zastepcza zapewnia:

1) prace z rodzing umozliwiajgcq powrdét dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe — daze-

nie do umieszczenia dziecka w stabilnym srodowisku rodzinnym;

2) przygotowanie dziecka do:
a) godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,
b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
c) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych
kontaktéw z rodzing i réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i
separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych;

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb by-

towych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.
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Zmiana 8)

W art. 35 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

5. W przypadku, gdy rodzice albo opiekun prawny dziecka odmawiajg dowozu dziecka umieszczonego
w pieczy zastepczej do rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placéwki opiekuniczo-
wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuniczo- terapeutycznej albo interwencyjnego osrodka
preadopcyjnego, zapewnienie dowozu dziecka do rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, pla-
cowki opiekunczo- wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej albo interwen-
cyjnego osrodka preadopcyjnego nalezy do wtasciwego ze wzgledu zamieszkania rodzicéw albo
opiekuna prawnego dziecka powiatowego centrum pomocy rodzinie, z wytgczeniem osoby bedgce;j

koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej.

Zmiana 9)

Obecne brzmienie:

Art. 36. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka nastepuje po

uzyskaniu zgody, odpowiednio rodzicéw zastepczych albo prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Proponowane brzmienie:
Art. 36

1. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka nastepuje po przekaza-
niu organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej przez gmine pochodzenia dziecka szczegdtowych in-
formacji o dziecku i jego sytuacji rodzinnej, w tym informacji o rodzenstwie oraz uzyskaniu zgody,
odpowiednio rodzicdw zastepczych albo prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

2. Zapisow ust. 1 nie stosuje sie przy przyjeciu dziecka wymagajgcego natychmiastowej pomocy.

Zmiana 10)

Obecne brzmienie:

Art. 37. 1. Objecie dziecka jedng z form pieczy zastepczej nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osigg-
niecia petnoletnosci.
2. Osoba, ktdra osiggneta petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, moze przebywac w doty-
chczasowej rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka albo placéwce opiekuficzo-wychowawczej,
za zgodg odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka albo dyrektora pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 25. roku zycia, jezeli:
1) uczy sie:

a) wszkole,

b) (uchylona)

c) w uczelni,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego
lub
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2) legitymuje sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i
uczy sie:
a) wszkole,
b) (uchylona)
c) wuczelni,
d) na kursach, jesli ich ukoriczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodziel-
nienia,

e) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Proponowana zmiana:

Art. 37. 1. Objecie dziecka jedng z form pieczy zastepczej nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osigg-
niecia petnoletnosci.
2. Osoba, ktora osiggneta petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej, moze przebywac w doty-
chczasowej rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka albo placéwce opiekuriczo-wychowawczej,
za zgodg odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka albo dyrektora pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 25. roku zycia, jezeli:
1) uczy sie:
a) wszkole,
b) (uchylona)
c) wuczelni,
d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego
lub

2) legitymuje sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Zmiana 11)

W art. 38 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

2a. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu obowigzanego dofinansowania poby-
tu dziecka w pieczy zastepczej nie dochodzi Swiadczen alimentacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 2,
od 0sob, ktdre zapewniajg dziecku rodzinng piecze zastepczg i jednoczesnie cigzy na nich obowigzek

alimentacyjny wobec tego dziecka.

Zmiana 12)

Obecne brzmienie:

Art. 38b. 1. Zarzad powiatu sprawuje kontrole nad organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzi-
nami zastepczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekunczo-wychowaw-

czymi.
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2. Zarzad powiatu moze upowaznic, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktérej mowa w
ust. 1, cztonka zarzgdu powiatu, pracownika urzedu albo kierownika jednostki organizacyjnej
powiatu. Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy kontrolowanych jednostek.
3. W przypadku gdy umowa o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej jest zawarta przez
staroste innego powiatu niz starosta powiatu wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny
zastepczej, zarzad powiatu sprawujacego kontrole jest okreslany w porozumieniu, o ktérym mowa w
art. 54 ust. 3b.
4. W przypadku rodzinnego domu dziecka organizowanego na terenie innego powiatu na zasadzie
porozumienia, o ktdrym mowa w art. 60 ust. 2, zarzgd powiatu sprawujgcego kontrole jest okreslany
w tym porozumieniu.
5. W przypadku placéwki opiekuriczo-wychowawczej prowadzonej na terenie innego powiatu na za-
sadzie porozumienia, o ktéorym mowa w art. 93 ust. 2a, zarzagd powiatu sprawujgcego kontrole jest
okreslany w tym porozumieniu.
6. Zarzad wojewddztwa sprawuje kontrole nad regionalnymi placéwkami opiekunczo-terapeutyczny-
mi oraz interwencyjnymi osrodkami preadopcyjnymi.
7. Zarzad wojewddztwa moze upowaznié, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktorej
mowa w ust. 6, cztonka zarzgdu wojewddztwa, pracownika urzedu albo kierownika jednostki organi-
zacyjnej wojewddztwa. Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy kontrolowanych jednos-
tek.
8. Zarzad powiatu oraz odpowiednio zarzad wojewddztwa w zwigzku z przeprowadzanym
postepowaniem kontrolnym ma prawo do:
1) zadania informacji, dokumentdéw i danych, niezbednych do sprawowania kontroli;
2) wstepu w ciggu doby, w tym w porze nocnej — w przypadku zagrozenia
zdrowia lub zycia dziecka, do obiektéw i pomieszczen kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej
lub 0séb prowadzacych rodzinny dom dziecka, w ktérych wykonywane sg ich zadania;
3) przeprowadzania ogledzin obiektow, sktadnikdéw majgtku kontrolowanej jednostki oraz prze-
biegu okreslonych czynnosci objetych obowigzujgcym standardem;
4) przeprowadzania ogledzin obiektéw, w ktérych kontrolowana rodzina zastepcza lub osoby
prowadzgce rodzinny dom dziecka sprawujg piecze zastepczg;
5) zadania od pracownikéw kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej lub oséb prowadzacych
rodzinny dom dziecka udzielenia informacji w formie ustnej lub pisemnej w zakresie
przeprowadzanej kontroli;
6) obserwacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;
7) przeprowadzania indywidualnych rozmoéw z dzie¢mi umieszczonymi
w pieczy zastepczej, w tym zasiegania opinii dzieci, z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosci in-
telektualnych oraz stopnia dojrzatosci poznawcze;j.

9. Czynnosci kontrolnych nie moze dokonywa¢ koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;j.
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10. Przy przeprowadzaniu postepowania kontrolnego zarzad powiatu oraz zarzad wojewddztwa moze
korzysta¢ z pomocy oséb posiadajgcych specjalistyczng wiedze z zakresu przedmiotu kontroli.

Przepisy ust. 7 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.

Proponowane brzmienie:

Art. 38b. 1. Zarzad powiatu sprawuje kontrole nad organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzi-
nami zastepczymi, prowadzgcymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekunczo-wychowaw-
czymi.
1a. Jezeli organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest jednostka organizacyjna powiatu kontrole, o
ktérej mowa w ust. 1 sprawuje zarzgd wojewddztwa.
2. Zarzad powiatu moze upowaznic, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktérej mowa w
ust. 1, cztonka zarzgdu powiatu, pracownika urzedu albo kierownika jednostki organizacyjne;j
powiatu. Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy kontrolowanych jednostek.
3. W przypadku gdy umowa o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej jest zawarta przez
staroste innego powiatu niz starosta powiatu wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny
zastepczej, zarzad powiatu sprawujgcego kontrole jest okreslany w porozumieniu, o ktérym mowa w
art. 54 ust. 3b.
4. W przypadku rodzinnego domu dziecka organizowanego na terenie innego powiatu na zasadzie
porozumienia, o ktdrym mowa w art. 60 ust. 2, zarzad powiatu sprawujgcego kontrole jest okreslany
w tym porozumieniu.
5. W przypadku placéwki opiekunczo-wychowawczej prowadzonej na terenie innego powiatu na za-
sadzie porozumienia, o ktérym mowa w art. 93 ust. 2a, zarzad powiatu sprawujgcego kontrole jest
okreslany w tym porozumieniu.
6. Zarzagd wojewddztwa sprawuje kontrole nad regionalnymi placéwkami opiekunczo-terapeutyczny-
mi oraz interwencyjnymi osrodkami preadopcyjnymi.
7. Zarzad wojewddztwa moze upowazni¢, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktérej
mowa w ust. 1a i ust. 6, cztonka zarzgdu wojewddztwa, pracownika urzedu albo kierownika jednostki
organizacyjnej wojewddztwa. Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy kontrolowanych
jednostek.
8. Zarzad powiatu oraz odpowiednio zarzad wojewddztwa w zwigzku z przeprowadzanym
postepowaniem kontrolnym ma prawo do:

1) zadania informacji, dokumentéw i danych, niezbednych do sprawowania kontroli;

2) wstepu w ciggu doby, w tym w porze nocnej — w przypadku zagrozenia

zdrowia lub zycia dziecka, do obiektow i pomieszczen kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej

lub oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka, w ktérych wykonywane sg ich zadania;

3) przeprowadzania ogledzin obiektéw, sktadnikéw majatku kontrolowanej jednostki oraz prze-

biegu okreslonych czynnosci objetych obowigzujgcym standardem;
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4) przeprowadzania ogledzin obiektéw, wktdérych kontrolowana rodzina zastepcza lub osoby
prowadzgce rodzinny dom dziecka sprawujg piecze zastepcza;
5) zgdania od pracownikow kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej lub oséb prowadzgcych
rodzinny dom dziecka udzielenia informacji w formie ustnej lub pisemnej w zakresie
przeprowadzanej kontroli;
6) obserwacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;
7) przeprowadzania indywidualnych rozméw z dzie¢mi umieszczonymi
w pieczy zastepczej, w tym zasiegania opinii dzieci, z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosci in-
telektualnych oraz stopnia dojrzatosci poznawcze;.
9. Czynnosci kontrolnych nie moze dokonywac koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;j.
10. Przy przeprowadzaniu postepowania kontrolnego zarzad powiatu oraz zarzad wojewddztwa ko-
rzysta z pomocy oséb posiadajgcych specjalistyczng wiedze z zakresu przedmiotu kontroli. Przepisy

ust. 7 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.

Zmiana 13)
Po art. 38b dodaje sie art. 38c-38e w brzmieniu:
Art. 38c.

1. Wojewoda tworzy rejestr wojewddzki obejmujacy:

1) wykaz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz osdb, o ktdrych mowa w art. 37 ust. 2
i dzieci, o ktérych mowa w art. 37b, z podziatem na dzieci i osoby umieszczone lub przebywa-
jace w poszczegdlnych formach rodzinnej pieczy zastepczej oraz poszczegdlnych formach in-
stytucjonalnej pieczy zastepczej;
2) wykaz kandydatow zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
3) wykaz rodzin zastepczych z podziatem na rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe
albo zawodowe;
4) wykaz rodzinnych doméw dziecka;
5) wykaz placéwek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowek opiekunczo-terapeu-
tycznych oraz interwencyjnych osrodkéw preadpcyjnych;

2. Wykaz, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 1 zawiera nastepujgce dane:
1) imie i nazwisko dziecka, osoby, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2 oraz dziecka, o ktérym mowa
w art. 37b;
2) numer PESEL, a w razie gdy nie nadano numeru PESEL - numer i serie dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc¢ dziecka, osoby, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2 oraz dziecka, o
ktorym mowa w art. 37b, w przypadku, gdy taki posiada;
3) dane dotyczgce sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka;
4) dane o stanie zdrowia i rozwoju dziecka;

5) informacje na temat utrzymywania przez rodzine biologiczng kontaktéw z dzieckiem;
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6) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu rodzenstwa dziecka.
3. Wykaz, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2 i pkt 3 i pkt 4 zawiera nastepujgce dane:
1) imie i nazwisko;
2) numer PESEL, a w razie gdy nie nadano numeru
3) powiat zamieszkania
4) dane o warunkach mieszkaniowych;
5) zakres ukoriczonych szkolen;
6) oznaczenie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktéry wydat zaswiadczenie kwalifika-
cyjne;
7) data wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego;
8) maksymalna liczba dzieci, ktére mozna umiesci¢ w danej rodzinie;
9) liczbe umieszczonych dzieci i 0oséb, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2;
10) informacje o gotowosci do funkcji interwencyjnej lub przyjmowania dzieci z
niepetnosprawnoscig lub matoletnich matek oraz dzieci na podstawie ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz. 969)
4. W przypadku zaprzestania petnienia funkcji rodziny zastepczej lub rozwigzania umowy o petnienie
funkcji rodziny zastepczej czy prowadzenia rodzinnego domu dziecka dane rodziny zostajg usuniete z
wykazu, o ktérym mowa w ust. 1.
5. Wykaz, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 5 zawiera nastepujgce dane:
1) wykaz poszczegdlnych placowek i osrodkdw;
2) typ poszczegdlnych placéwek opiekunczo-wychowawczych;
3) adres, adres poczty elektronicznej oraz numer telefonu poszczegélnych placéwek i osrod-
kow;
4) liczba miejsc w poszczegdélnych placéwkach i osrodkach wynikajaca z zezwolenia wydanego
przez wojewode;
5) liczba dzieci umieszczonych w poszczegdlnych placéwkach i osrodkach;
6) liczba dzieci pozostajgcych w poszczegdlnych placowkach i osrodkach, umieszczonych w in-
nych instytucjach wraz ze wskazaniem tych instytucji;
7) liczba wolnych miejsc w poszczegdlnych placéwkach i osrodkach;
8) informacja o likwidacji lub o cofnieciu zezwolenia na prowadzenie poszczegdlnych placéwek
i osrodkow.
6. Dane do rejestru, o ktdrym mowa w ust. 1 i ust. 2 wprowadza i aktualizuje starosta powiatu realizu-
jacego w stosunku do tej rodziny zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub sgd, w zakresie
posiadanych przez siebie danych;
7. Dane w rejestrze sg wprowadzane i aktualizowane niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od
powziecia informacji wymagajacych wpisu lub aktualizacji.
8. Wojewoda udostepnia dane z poszczegdlnych wykazdéw, w zakresie niezbednym do realizacji zadan

ustawowych, nastepujgcym podmiotom:
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1) staroscie, w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie;

2) sgdowi;

Art. 38d.

Do wszelkiej dokumentacji wytworzonej w trakcie szkolenia, kwalifikacji oraz sprawowania funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, rodzina zastepcza lub prowadzgcy
rodzinny dom dziecka ma prawo wglgdu oraz sporzgdzania z nich notatek, kopii lub odpiséw. Prawo

to przystuguje réwniez po zakonczeniu sprawowania funkgji.

Art. 38e.
1. W celu wspierania zaspokajania potrzeb intelektualnych, emocjonalnych i spotecznych dziecka
umieszczonego w placédwce opiekunczo- wychowawczej albo regionalnej placéwce opiekunczo-ter-
apeutycznej moze ono zostac objete opieka rodziny zaprzyjaznione;.
2. Petnienie funkcji rodziny zaprzyjaznionej moze zosta¢ powierzone osobie ktoéra:
1) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zaw-
ieszona ani ograniczona;
2) wypetnia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
4) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieckiem, co zostanie stwierdzone przez
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie przeprowadzonego wywiadu.
3. Warunkiem petnienia funkcji rodziny zaprzyjaznionej jest jej akceptacja odpowiednio przez dyrek-
tora placéwki opiekunczo-wychowaweczej albo dyrektora regionalnej placowki opiekuriczo-terapeuty-

cznej, w ktérych dziecko jest umieszczone.

Zmiana 14)

Obecnhe brzmienie:

Art.43. Kandydat do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej nieza-
wodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka moze odby¢ szkolenie, o ktérym mowa w
art. 44 ust. 1, po otrzymaniu od organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wstepnej akceptacji doko-

nanej na podstawie oceny spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1i 2.

Proponowane brzmienie:
Art. 43.

1. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej, na wniosek kandydata do petnienia funkcji rodziny za-
stepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

przeprowadza, na podstawie oceny spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 7ai42 ust. 1i 2,
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wstepng kwalifikacje kandydata dopetnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Pozytywna wstepna kwalifikacja jest waz-
na przez okres dwadch lat liczonych od dnia jej wydania.

2. W przypadku wydania negatywnej wstepnej kwalifikacji, kwalifikacja ta wydawana jest w formie
pisemnej, ze szczegdtowym uzasadnieniem przyczyn wydania negatywnej kwalifikacji i ewentualnym
wskazaniem obszaréw wymagajacych poprawy, z jednoczesnym pouczeniem strony o przystugujgcym
prawie ztozenia skargi do sadu administracyjnego.

3. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej, na wniosek kandydata do petnienia funkcji rodziny za-
stepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka
posiadajgcego pozytywng wstepng kwalifikacje kieruje go na szkolenie, o ktérym mowa w art. 44 ust.
1.

4. Wstepna kwalifikacja, o ktérej mowa w ust. 1, lub szkolenie, o ktérym mowa wart. 44 ust. 1, moga
by¢ przeprowadzane przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej innego niz organizator rodzinne;j
pieczy zastepczej wtasciwy ze wzgledu na miejsca zamieszkania kandydata do petnienia funkc;ji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka.

Zmiana 15)

Obecne brzmienie:

Art. 44. 1. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej nieza-
wodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka s3 obowigzani posiada¢ swiadectwo
ukonczenia szkolenia organizowanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub prowad-
zonego przez osrodek adopcyjny.

2. Program szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1, zatwierdza, na okres 5 lat, na wniosek podmiotu
prowadzgcego szkolenie, minister wtasciwy do spraw rodziny.

3. We wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, przedstawia sie informacje dotyczace w szczegélnosci pro-
gramu szkolenia, liczby godzin szkolenia i kwalifikacji oséb prowadzacych szkolenie, sposobu
prowadzenia szkolenia oraz materiatu dydaktycznego wykorzystywanego podczas szkolenia.

4. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje
w drodze decyzji.

5.Szkolenie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej mozna prowadzié¢

wedtug indywidualnego planu szkolenia, w zaleznosci od potrzeb rodziny i dziecka.

Proponowane brzmienie:

Art. 44 ust. 1 Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej nieza-
wodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka sg obowigzani posiada¢ Swiadectwo

ukonczenia szkolenia organizowanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub prowad-
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zonego przez osrodek adopcyjny lub podmiot, ktdremu powiat zlecit realizacje tego zadania na pod-
stawie art. 190.

2. Program szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1, zatwierdza, na okres 5 lat, na wniosek podmiotu
prowadzgcego szkolenie, minister wiasciwy do spraw rodziny.

3.We whniosku, o ktérym mowa w ust. 2, przedstawia sie informacje dotyczace w szczegdlnosci pro-
gramu szkolenia, liczby godzin szkolenia i kwalifikacji oséb prowadzacych szkolenie, sposobu
prowadzenia szkolenia oraz materiatu dydaktycznego wykorzystywanego podczas szkolenia, zasad i
czestotliwosci superwizji dla treneréw prowadzacych szkolenia oraz monitorowania jakosci szkolen.
4. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje
w drodze decyzji.

5.Szkolenie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej mozna prowadzié

wedtug indywidualnego planu szkolenia, w zaleznosci od potrzeb rodziny i dziecka.

Zmiana 16)

Obecne brzmienie:

Art.45. Na wniosek kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, posiadajgcego swiadectwo ukonczenia
szkolenia, o ktéorym mowa w art. 44 ust. 1, organizator rodzinnej pieczy zastepczej wtasciwy ze wzgle-
du na miejsce zamieszkania kandydata wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne zawierajace potwierdze-

nie ukonczenia tego szkolenia oraz spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42.

Proponowane brzmienie:
Art. 45.

1. Na wniosek kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej

niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, posiadajgcego swiadectwo ukonczenia
szkolenia, o ktéorym mowa w art. 44 ust.1, organizator rodzinnej pieczy zastepczej, ktory
przeprowadzit wstepng kwalifikacje kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wydaje zaswiadczenie
kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukonczenia tego szkolenia oraz spetniania warunkow, o
ktorych mowa w art. 42.

2. W przypadku odmowy wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1, odmowa
ta wydawana jest w formie pisemnej, ze szczegétowym uzasadnieniem przyczyn odmowy i ewentual-
nym wskazaniem obszaréw wymagajacych poprawy, z jednoczesnym pouczeniem strony o przystugu-
jacym prawie ztozenia skargi do sgdu administracyjnego.

3. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania lub zamiaru zmiany przez rodzine zastepcza formy
prowadzenia rodzinnej pieczy zastepczej rodzina zastepcza ma prawo do wystgpienia z wnioskiem o

wydanie nowego zaswiadczenia kwalifikacyjnego.
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Zmiana 17)

Obecne brzmienie:

Art. 47. 1. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej przygotowuje rodziny zastepcze oraz prowadzgcych
rodzinne domy dziecka na przyjecie dziecka przez:
1) udzielenie szczegétowych informacji, o ktérych mowa w art. 38a ust. 1 pkt 1
i 2, oraz zapewnienie, w miare potrzeby, kontaktu z dzieckiem przed umieszczeniem go w tej
rodzinie lub rodzinnym domu dziecka w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni przed przyjeciem
dziecka;
2) przekazanie, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien przyjecia dziecka, dokumentaciji,
o ktérej mowa w art. 38a ust. 1 pkt 3-8.
2. W przypadku umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej dziecka wymagajgcego natychmiastowej
pomocy lub umieszczenia dziecka wtrybie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie organizator rodzinnej pieczy zastepczej przekazuje rodzinie zastepczej lub
prowadzgcemu rodzinny dom dziecka informacje, o ktérych mowa w art. 38a ust. 1 pkt 1i 2, oraz
dokumentacje, o ktorej mowa w art. 38a ust. 1 pkt 3-8, niezwtocznie po przyjeciu dziecka.
3.Niezaleznie od dokumentacji i informacji, o ktérych mowa wart.38a ust. 1, rodzina zastepcza oraz
prowadzacy rodzinny dom dziecka majg prawo do uzyskania informacji oraz otrzymania lub wgladu
do wszelkiej dostepnej dokumentacji, w tym prawnej i medycznej, dotyczacych przyjetego dziecka.
4. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej umozliwia rodzinom zastepczym oraz prowadzgacym
rodzinny dom dziecka uzyskanie porady w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innej poradni
specjalistycznej oraz podjecie specjalistycznej terapii.
5. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspoétpracuje z sagdem oraz informuje, co najmniej raz na 6
miesiecy, wtasciwy sad o catoksztatcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
lub rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka.
6. W przypadku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub
rodzinnym domu dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej informuje wtasciwy sad o mozliwos-
ci powrotu dziecka do jego rodziny, zatgczajgc opinie gminy lub podmiotu prowadzgcego prace z rodz-
ing i opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
7. W przypadku nieprzekazania do sgdu w terminie 18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka w
pieczy zastepczej informac;ji, o ktérej mowa w ust. 6, organizator rodzinnej pieczy zastepczej sktada
do witasciwego sgdu wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie
zarzgdzen wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej. Do wniosku organizator rodzin-
nej pieczy zastepczej dotgcza w szczegdlnosci opinie gminy lub podmiotu prowadzgcego prace z rodz-

ing i opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Proponowane brzmienie:

Art. 47. 1. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej przygotowuje rodziny zastepcze oraz prowadzgcych

rodzinne domy dziecka na przyjecie dziecka przez:
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1) udzielenie szczegdtowych informacji, o ktérych mowa w art. 38a ust. 1 pkt 1

i 2, oraz zapewnienie, w miare potrzeby, kontaktu z dzieckiem przed umieszczeniem go w tej

rodzinie lub rodzinnym domu dziecka w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni przed przyjeciem

dziecka;

2) przekazanie, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien przyjecia dziecka, dokumentacji,

o ktérej mowa w art. 38a ust. 1 pkt 3-8.
2. W przypadku umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej dziecka wymagajgcego natychmiastowej
pomocy lub umieszczenia dziecka wtrybie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie organizator rodzinnej pieczy zastepczej przekazuje rodzinie zastepczej lub
prowadzgcemu rodzinny dom dziecka informacje, o ktérych mowa w art. 38a ust. 1 pkt 1i 2, oraz
dokumentacje, o ktérej mowa w art. 38a ust. 1 pkt 3-8, niezwtocznie po przyjeciu dziecka.
3.Niezaleznie od dokumentacji i informacji, o ktérych mowa wart.38a ust. 1, rodzina zastepcza oraz
prowadzacy rodzinny dom dziecka majg prawo do uzyskania informacji oraz otrzymania lub wgladu
do wszelkiej dostepnej dokumentacji, w tym prawnej i medycznej, dotyczacych przyjetego dziecka.
4. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej umozliwia rodzinom zastepczym oraz prowadzgacym
rodzinny dom dziecka uzyskanie porady w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innej poradni
specjalistycznej oraz podjecie specjalistycznej terapii.
5. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracuje z sgdem oraz informuje, co najmniej raz na 6
miesiecy, wtasciwy sad o catoksztatcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
lub rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka.
6. W przypadku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub
rodzinnym domu dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej informuje niezwtocznie, nie pdzniej
niz w terminie 14 dni wtasciwy sgd o mozliwosci powrotu dziecka do jego rodziny, zataczajgc opinie
gminy lub podmiotu prowadzacego prace z rodzing i opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.
7. W przypadku nieprzekazania do sagdu w terminie do 18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka w
pieczy zastepczej informacji, o ktérej mowa w ust. 6, organizator rodzinnej pieczy zastepczej sktada
do wtasciwego sadu wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie
zarzgdzen wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej. Do wniosku organizator rodzin-
nej pieczy zastepczej dotgcza w szczegdlnosci opinie gminy lub podmiotu prowadzgcego prace z rodz-

ing i opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zmiana 18)

Obeche brzmienie:

Art. 48. Minister wfasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzdr zaswiadczenia
potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej, majac na
uwadze konieczno$¢ rzetelnej oceny predyspozycji kandydatéw do petnienia funkcji rodziny za-

stepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
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Proponowane brzmienie:

Art. 48. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér zaswiadczenia
kwalifikacyjnego zawierajgcego potwierdzenie ukonczenia szkolenia, spetniania warunkdéw i posiada-
nia predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej oraz opinii o posiadaniu predyspozycji i mo-
tywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, majac na
uwadze konieczno$é rzetelnej oceny predyspozycji kandydatéw do petnienia funkcji rodziny za-

stepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz oséb, o ktérych mowa w art. 74 ust. 1.

Zmiana 19)

Obeche brzmienie:

Art. 52. Minister wfasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe godzin szkolen i
zakres programowy szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatéw na
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, biorgc pod uwage mozliwos¢
umieszczenia dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz. 969) lub legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz specyfike zadan
opiekuniczo-wychowawczych dla poszczegdlnych form rodzinnej pieczy zastepczej, a takze majac na

uwadze konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniego poziomu sprawowane] pieczy zastepczej.

Proponowane brzmienie:

Art. 52. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe godzin i zakres
programowy szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny za-
stepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, biorgc pod uwage specyfike zadan
opiekunczo-wychowawczych dla poszczegdlnych form rodzinnej pieczy zastepczej, koniecznosc za-
pewnienia odpowiedniego poziomu sprawowanej pieczy zastepczej, a takze majgc na uwadze mozli-
wos$¢ umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2016 r. poz. 1654 oraz z 2017 r. poz. 773) lub
legitymujacych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umi-
arkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz specyfike zadan opiekuriczo-wychowawczych dla

poszczegdlnych form rodzinnej pieczy zastepczej.

Zmiana 20)

Obecne brzmienie:

Art. 53. 1. W rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej, w tym samym
czasie, moze przebywac tacznie nie wiecej niz 3 dzieci lub oséb, ktdre osiggnety petnoletnosé przeby-

wajgc w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2.
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Proponowane brzmienie:

Art. 53. 1. W rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej, w tym samym
czasie, moze przebywac tgcznie nie wiecej niz 3 dzieci lub osdb, ktore osiggnety petnoletnos¢ przeby-

wajac w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2.

Zmiana 21)
Dodanie po Art. 53 artykutu Art. 53a.

Art. 53a. Rodziny zastepcze zawodowe organizuje powiat lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizac-

je tego zadania na podstawie art. 190.

Zmiana 22)

Proponowane w nhowelizacji brzmienie (zmiana 8) w tresci Projektu z 19 pazdziernika 2020 r. zmiany

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw)

w art. 54:
a) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
»7. Umowa ulega rozwigzaniu, w przypadku gdy rodzina zastepcza zawodowa zmieni miejsce spra-
wowania pieczy zastepczej, opuszczajac terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub powiat miejsca za-
mieszkania, chyba ze:

1) starosta postanowi inaczej lub

2) zmiana miejsca sprawowania pieczy zastepczej jest zwigzana z wyjazdem wakacyjnym.”;
b) po ust. 7 dodaje sie ust. 7a w brzmieniu:
»7a. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 1, starosta, ktéry zawart umowe z rodzing zastepczg,
zawiera ze starostg innego powiatu porozumienie, ktére moze okreslaé, ze zadania zwigzane z
funkcjonowaniem rodziny zastepczej zawodowej, w tym miedzy innymi dotyczgce organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej, porozumien o ktérych mowa w art. 191 ust. 5, przyznawania Swiadczen i
dodatkdéw przystugujacych rodzinie zastepczej zawodowej i finansowania rodziny zastepczej za-
wodowej, wykonuje powiat starosty, ktéry zawart umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej za-

wodowej.”;

Proponowane brzmienie:

art. 54. 1. Rodzina zastepcza niezwodowa, spetniajgca warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, posiadajgcg opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz co najmniej 3-letnie
doswiadczenie jako rodzina zastepcza, prowadzgcy rodzinny dom dziecka lub petnigcy funkcje dyrek-
tora placéwki opiekunczo-wychowaweczej typu rodzinnego, staje sie rodzing zastepczg zawodowg i
starosta lub podmiot, ktédremu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190, na wniosek
tej rodziny zawiera, umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenie

rodzinnego domu dziecka na czas nieokreslony.
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2. Z rodzing zastepczg niezawodowa spetniajgcg warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej za-
wodowej, posiadajgcy pozytywng opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, starosta lub pod-
miot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190, moze zawrzeé, na wniosek
tej rodziny, umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej.
2a. Z rodzing zastepczg niezawodowa, ktéra wychowuje liczne rodzenstwo lub przynajmniej jedno
dziecko z niepetnosprawnoscig i nie posiada opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz/lub
co najmniej 3-letniego doswiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 1, starosta lub podmiot, ktéremu
powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190, zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe o
petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka na okres
co najmniej 4 lat.
2b. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 2 starosta lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje
tego zadania na podstawie art. 190, zawiera z rodzing zastepcza zawodowg lub prowadzgcym rodzin-
ny dom dziecka umowe na czas nieokreslony.
3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1i 2, okresla w szczegdlnosci:
1) strony umowy;
2) celi przedmiot umowy, w szczegdlnosci formy wsparcia, ktére powiat oferuje rodzinie za-
stepczej i wychowywanym pod jej opieka dzieciom;
3) miejsce sprawowania pieczy zastepczej;
4) sposob i zakres finansowania pieczy zastepczej;
5) warunki pracy i ptacy w oparciu o regulamin wynagradzania, w tym:
a) wysokos¢ podstawowego wynagrodzenie za prace, okreslonego stawkg godzinowg
lub miesieczng, odpowiadajgcego rodzajowi pracy, oraz dodatku, ktéry ustala sie z
uwzglednieniem liczby powierzonych dzieci, ich stanu zdrowia i specjalnych potrzeb,
innych okolicznos$ci majgcych wptyw na realizacje zadan okreslonych w umowie.
b) inne sktadniki wynagrodzenia oraz innych swiadczen zwigzanych z praca,
c) sposbb i termin wyptaty wynagrodzenia za prace,
d) warunki upowazniajgce kazdg ze stron do jej wypowiedzenia ze wskazaniem okresu
wypowiedzenia;
6) czas pracy, w ktérym rodzic zastepczy jest obowigzany wykonywaé swoje obowigzki;
7) maksymalng liczbe dzieci, ktére mozna umiesci¢ w danej rodzinie zastepczej;
8) gotowosc¢ do opieki nad:
a) dzieckiem legitymujgcym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,
b) dzieckiem umieszczonym na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich,
c) matoletnig matkg z dzieckiem,

d) licznym rodzenstwem;
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e) matoletnim umieszczonym w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sgdu lub
innego organu panstwa obcego za zgodg sgdu polskiego;

9) gotowosc¢ do petnienia funkcji pogotowia rodzinnego;

10) mozliwos¢ korzystania ze szkolen i innych form podnoszenia kwalifikacji

przez osoby tworzgce rodzine zastepczg;

11) zakres niezbednej pomocy w razie choroby osdb tworzgcych rodzine

zastepczg lub problemdéw z powierzonymi dzieémi;

12) warunki czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine

zastepczg, w szczegolnosci zwigzanego z wypoczynkiem;

13) wysokos¢ kosztow utrzymania i eksploatacji lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzin-

nym lub domu jednorodzinnego, w ktéorym ma byé petniona funkcja rodziny zastepczej;

14) uprawnienia starosty w zakresie biezgcej kontroli wykonywania umowy;

15) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

16) warunki i sposéb zmiany oraz rozwigzania umowy.

17) stosowane procedury sktadania skarg oraz dane kontaktowe do wtasciwego organu, a

takze imie i nazwisko osoby lub osdb, ktére moga, na zasadzie poufnosci, udzieli¢ rodzinie za-

stepczej informacji w sprawie ztozenia skargi.
3a. Umowa, o ktdorej mowa w ust. 1i 2, moze by¢ zawarta przez staroste innego powiatu niz starosta
powiatu wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej niezawodowej lub pod-
miot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190.
3b. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 3a, umowa moze by¢ zawarta przez staroste powiatu wtas-
ciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dzieci powierzonych do tej rodziny lub podmiot, ktéremu
powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190, jezeli powiat ten lub podmiot, moze
wykonywaé w stosunku do tej rodziny zadania, o ktérych mowa w art. 76 ust. 4 i art. 77.
3c. Porozumienie, o ktérym mowa w ust.3b, moze okreslaé, ze zadania zwigzane z funkcjonowaniem
rodziny zastepczej zawodowej, w tym miedzy innymi dotyczgce organizatora rodzinnej pieczy za-
stepczej, porozumien, o ktdrych mowa w art.191 ust.5, przyznawania swiadczen i dodatkow
przystugujgcych rodzinie zastepczej zawodowej i finansowania rodziny zastepczej zawodowej,
wykonuje powiat starosty, ktéry zawiera umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j.
3d.

1) Rodzina zastepcza moze by¢ zatrudniona w systemie zadaniowego czasu pracy.

2) Dozwolona jest praca w niedziele i Swieta, ktore okreslajg przepisy o dniach wolnych od

pracy.

3) Czas pracy nie moze przekraczaé 56 godzin w siedmiodniowym tygodniu pracy.

4) Dobowy czas odpoczynku moze zosta¢ podzielony na dwie czesci, z ktérych jedna nie moze

by¢ krétsza niz 6 godzin.
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5) W przypadku kiedy opieka nad dzieé¢mi uniemozliwia odpoczynek, o ktérym mowa w pkt. 4

lub powoduje wydtuzenie czasu pracy, o ktorym mowa w pkt 3., starosta zatrudnia osobe do

pomocy przy sprawowaniu opieki.

6) Praca w granicach norm okreslonych w pkt. 2 i 3 nie jest pracg w godzinach nadliczbowych.
4. Starosta moze upowazni¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do zawierania i
rozwigzywania umow, o ktérych mowa w ust. 1 2.
5. Umowe zawiera sie na czas nieokreslony z wytgczeniem ust. 2a.
6. Jezeli umowe zawierajg matzonkowie, wynagrodzenie przystuguje matzonkowi wskazanemu w
umowie.
6a. Jezeli rodzina zastepcza wychowuje co najmniej jedno dziecko z niepetnosprawnoscig lub liczne
rodzenstwo starosta lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art.
190, moze zawrze¢ umowe z obojgiem matzonkdow, w mysl ktérej wynagrodzenie przystuguje obojgu z
nich.
7. Umowa ulega rozwigzaniu, w przypadku gdy rodzina zastepcza zawodowa zmieni miejsce spra-
wowania pieczy zastepczej, opuszczajac terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub powiat miejsca za-
mieszkania, chyba ze:

1) starosta postanowi inaczej lub

1a) powiat jest w stanie w stosunku do tej rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego

domu dziecka realizowa¢ zadania, o ktérych mowa w art. 76 ust. 4 i art. 77,

2) zmiana miejsca sprawowania pieczy zastepczej jest zwigzana z wyjazdem wakacyjnym.
7a. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 1, starosta, ktéry zawart umowe z rodzing zastepcza,
zawiera ze starostg innego powiatu porozumienie, ktére moze okresla¢, ze zadania zwigzane z
funkcjonowaniem rodziny zastepczej zawodowej, w tym miedzy innymi dotyczgce organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej, porozumien o ktérych mowa w art. 191 ust. 5, przyznawania Swiadczen i
dodatkdw przystugujacych rodzinie zastepczej zawodowej i finansowania rodziny zastepczej za-
wodowej, wykonuje powiat starosty, ktéry zawart umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej za-
wodowej, lub podmiot, ktoremu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190,
8. W zakresie nieuregulowanym ustawg do umowy majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 26 cz-

erwca 1974 r. Kodeks pracy.

Zmiana 23)

Obecnhe brzmienie:

Art. 55. 1. Z kandydatami spetniajgcymi warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, na ich wniosek, starosta moze zawiera¢ umowy o ut-
worzeniu rodziny zastepczej zawodowe;j lub rodzinnego domu dziecka. Do umowy przepisy art. 54

ust. 3-8 i art. 62 ust. 2-5 stosuje sie odpowiednio.
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2. Rodzinie zastepczej zawodowej lub prowadzgacemu rodzinny dom dziecka, o ktérych mowa w ust.1,
do czasu umieszczenia pierwszego dziecka w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, wyna-

grodzenie nie przystuguje, chyba ze umowa stanowi inaczej.

Proponowane brzmienie:

Art. 55. 1. Z kandydatami spetniajgcymi warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
na ich wniosek, starosta kazdego powiatu, bez wzgledu na miejsce zamieszkania lub podmiot, ktére-
mu powiat zlecit organizowanie rodzin zastepczych zawodowych na podstawie art. 190, moze zawier-
a¢ umowy o utworzeniu rodziny zastepczej zawodowej. Do umowy przepisy art. 54 ust. 3-8 stosuje sie
odpowiednio.

2. Z kandydatami spetniajgcymi warunki do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, na ich wniosek,
starosta kazdego powiatu, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, lub podmiot, ktéremu powiat zlecit
organizowanie rodzinnych doméw dziecka na podstawie art. 190 moze zawiera¢ umowy o prowadze-
nie rodzinnego domu dziecka. Do umowy przepisy art. 62 ust. 2-5 stosuje sie odpowiednio.

3. Rodzinie zastepczej zawodowej lub prowadzgacemu rodzinny dom dziecka, o ktérych mowa w ust. 1
i 2, do czasu umieszczenia pierwszego dziecka w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, wyna-

grodzenie nie przystuguje, chyba ze umowa stanowi inaczej.

Zmiana 24)

Obecnhe brzmienie:

Art. 56. Umowy, o ktérych mowa w art. 54 ust. 1i 2, zawiera sie w ramach limitu rodzin zastepczych
zawodowych na dany rok kalendarzowy, okreslonego w 3-letnim powiatowym programie dotyczacym

rozwoju pieczy zastepcze;.

Proponowane brzmienie:

Uchylenie obecnego brzmienia Art. 56. w catosci i dodanie brzmienia:
Rodzine zastepcza zawodowg organizuje powiat lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego

zadania na podstawie art.190., art. 54 i 55 stosuje sie odpowiednio.

Zmiana 25)
Obecne brzmienie:
Art. 57. 1. (uchylony)

1la. W przypadku gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej przeby-

wa wiecej niz 3 dzieci, na wniosek rodziny zastepczej, zatrudnia sie osobe do pomocy przy spra-
wowaniu opieki nad dziec¢mi i przy pracach gospodarskich. Przepisy art. 64 ust. 3—6 stosuje sie.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny
zastepczej niezawodowej, starosta moze zatrudnié osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad

dzieémi i przy pracach gospodarskich. Przepisy art. 64 ust. 3—6 stosuje sie odpowiednio.
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3. Osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich
moze by¢ takze matzonek niepobierajgcy wynagrodzenia z tytutu umowy o petnienie funkcji rodziny
zastepczej zawodowe;j.

4.Starosta moze upowaznié kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do zawierania i
rozwigzywania umoéw z osobami do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach

gospodarskich.

Proponowane brzmienie:

w art. 57. 1. (uchylony)

la. W przypadku, gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej prze-
bywa wiecej niz 3 dzieci, na wniosek rodziny zastepczej, starosta lub, w przypadku rodziny zastepczej
zawodowej, podmiot, ktdremu powiat zlecit organizowanie rodzin zastepczych zawodowych na pod-
stawie art. 190, zatrudnia osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich. Przepisy art. 64 ust. 3-6 stosuje sie.

1b. Wymiar czasu pracy osoby zatrudnionej do pomocy, o ktérej mowa w ust. 1a., ustalany jest in-
dywidualnie, w zaleznosci od potrzeb.

1c. W przypadku umieszczenia w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej nieza-
wodowej 4 lub 5 dzieci lub jednego dziecka z orzeczeniem o niepetnosprawnosci wymiar zatrudnienia
osoby do pomocy nie moze by¢ nizszy niz 20 godzin tygodniowo.

1d. W przypadku umieszczenia w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej nieza-
wodowej 6 lub wiece] dzieci lub co najmniej dwéjki dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
wymiar zatrudnienia osoby do pomocy nie moze on by¢ nizszy niz 40 godzin tygodniowo.

2. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny
zastepczej niezawodowej, starosta lub, w przypadku rodziny zastepczej zawodowej, podmiot, ktére-
mu powiat zlecit organizowanie rodzin zastepczych zawodowych na podstawie art. 190, moze zatrud-
ni¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. Przepisy
art. 64 ust. 3-6 stosuje sie odpowiednio.

3. Osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich
moze byé takze matzonek niepobierajgcy wynagrodzenia z tytutu umowy o petnienie funkcji rodziny
zastepczej zawodowe;j.

4. Starosta moze upowazni¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie lub podmiot, ktore-
mu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190 do zawierania i rozwigzywania umoéw z
osobami do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich.

5. W przypadku odmowy przyznania pomocy w formie zatrudnienia osoby do pomocy przy spra-
wowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich, w sytuacji o ktérej mowa w ust. 2,

odmowa ta wydawana jest w formie pisemnej, ze szczegétowym uzasadnieniem przyczyn odmowy.
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Zmiana 26)
Po art. 59 dodaje sie Art. 59b w brzmieniu:

Rodzine zastepczg zawodowag organizuje powiat lub podmiot, ktoremu powiat zlecit realizacje tego

zadania na podstawie art. 190.

Zmiana 27)

Obecne brzmienie:

Art. 61. 1. W rodzinnym domu dziecka, w tym samym czasie, moze przebywac tacznie nie wiecej niz 8
dzieci oraz oséb, ktére osiggnety petnoletnosé przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w
art. 37 ust. 2.

2. W razie koniecznosci umieszczenia w rodzinnym domu dziecka rodzenstwa, za zgodg
prowadzgcego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej

pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci.

Proponowane brzmienie:

Art. 61. 1. W rodzinnym domu dziecka, w tym samym czasie, moze przebywac tgcznie nie wiecej niz 8
dzieci, w tym, 0sob, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 oraz ich dzieci, o ktérych mowa w art. 37b.

2. W razie koniecznosci umieszczenia w rodzinnym domu dziecka rodzenstwa, za zgodg
prowadzgcego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci niz ta, o
ktorej mowa w ust.1, nie wiecej jednak niz 10, uwzgledniajgc dobro dziecka i zasade nierozdzielania

rodzenstw.

Zmiana 28)

Obeche brzmienie:

Art. 61a.1. Z rodzing zastepczg zawodowg, w ktérej wychowuje sie co najmniej 6 dzieci, spetniajgca
warunki do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz posiadajgcq co najmniej 3-letnie doswiad-
czenie jako rodzina zastepcza zawodowa, starosta zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe o
prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

2. Z rodzing zastepczg niezawodowg lub zawodowg spetniajgcg warunki do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka starosta moze zawrze¢, na wniosek tej rodziny, umowe o prowadzenie rodzinnego

domu dziecka.

Proponowane brzmienie:

Art. 61a. 1. Z rodzing zastepczg zawodowg, w ktdrej wychowuje sie co najmniej 6 dzieci, spetniajaca
warunki do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz posiadajgcg co najmniej 3-letnie doswiad-

czenie jako rodzina zastepcza zawodowa, starosta lub podmiot, ktéremu powiat zlecit, na podstawie
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art. 190, organizowanie rodzinnego domu dziecka, zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe o
prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

2. Z rodzing zastepczg niezawodowg lub zawodowg spetniajgcg warunki do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka starosta lub podmiot, ktéremu powiat zlecit, na podstawie art. 190, organizowanie
rodzinnego domu dziecka, moze zawrzeé, na wniosek tej rodziny, umowe o prowadzenie rodzinnego
domu dziecka.

3. W przypadku odmowy zawarcia umowy, w sytuacji, o ktédrej mowa w ust. 2, odmowa ta wydawana

jest w formie pisemnej, ze szczegdétowym uzasadnieniem przyczyn odmowy.”;

Zmiana 29)

Proponowane w nowelizacji brzmienie:

w art. 64 ust. 5 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
»4) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem

ograniczonym.”,

Proponowane brzmienie:

Art. 64. 1. Starosta lub podmiot organizujacy rodzinny dom dziecka, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka moze zatrudni¢ osobe do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.
2. W rodzinnym domu dziecka, w ktédrym przebywa wiecej niz 3 dzieci lub wiecej niz jedno dziecko z
niepetnosprawnoscig starosta lub podmiot organizujgcy rodzinny dom dziecka, na wniosek
prowadzgcego rodzinny dom dziecka, zatrudnia osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzieémi i przy pracach gospodarskich.
3. Osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich zatrudnia sie
na podstawie:
1) umowy o prace albo
2) umowy o Swiadczenie ustug, do ktdrej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia
1964r. — Kodeks cywilny, stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia.
4. Osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich, zatrudniona
na podstawie umowy o prace, moze by¢ zatrudniona w systemie zadaniowego czasu pracy.
4a. Wymiar czasu pracy osoby zatrudnionej do pomocy, o ktérej mowa w ust. 2, ustalany jest indy-
widualnie, w zaleznosci od potrzeb.
4b. W przypadku umieszczenia w rodzinnym domu dziecka 4 lub 5 dzieci lub jednego dziecka z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci wymiar zatrudnienia osoby do pomocy nie moze on by¢ nizszy niz
20 godzin tygodniowo.
4c. W przypadku umieszczenia w rodzinnym domu dziecka 6 lub wiecej dzieci lub lub co najmniej
dwdjki dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci wymiar zatrudnienia osoby do pomocy nie moze

on by¢ nizszy niz 40 godzin tygodniowo.
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5. Osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich
moze by¢ wytgcznie osoba wskazana lub zaakceptowana przez prowadzgcego rodzinny dom dziecka,
ktéra:
1) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
ograniczona ani zawieszona;
2) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.
4) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.
5a. Osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich
moze byé takze matzonek niepobierajgcy wynagrodzenia z tytutu umowy o prowadzenie rodzinnego
domu dziecka.
5b. Starosta moze upowaznic¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do zawierania i
rozwigzywania umow z osobami do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich.
5c. W przypadku odmowy przyznania pomocy w formie zatrudnienia osoby do pomocy przy spra-
wowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich, w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1,
odmowa ta wydawana jest w formie pisemnej, ze szczegétowym uzasadnieniem przyczyn odmowy.
6. W przypadku wszczecia przeciwko osobie zatrudnionej do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dziec¢mi i przy pracach gospodarskich postepowania karnego o umysine przestepstwo scigane z os-

karzenia publicznego przepisy art. 13 stosuje sie odpowiednio.

Zmiana 30)

Obecnhe brzmienie:

Art.75.1. Podstawg umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest umowa miedzy starostg a rodzi-
N3 pOmMoCowa.
2. Umowa okresla w szczegdlnosci:
1) strony umowy;
2) cel i przedmiot umowy;
3) miejsce sprawowania pieczy zastepczej;
4) sposob i zakres finansowania pieczy zastepczej;
5) liczbe dzieci powierzonych rodzinie pomocowej;
6) wysokosc swiadczen, o ktérych mowa w art. 85 ust. 6 i 7, przystugujgcych rodzinie pomo-
cowej oraz sposéb wyptaty;
7) zakres niezbednej pomocy w razie choroby osdb tworzgcych rodzine pomocowsg lub prob-

leméw z powierzonymi dzie¢mi;
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8) uprawnienia starosty w zakresie biezgcej kontroli wykonywania umowy;

9) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

10) warunki i sposéb zmiany oraz rozwigzania umowy.
3. O zawartej umowie starosta zawiadamia niezwfocznie sad.
3a. Starosta moze upowaznic kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do zawierania i
rozwigzywania umow, o ktérych mowa w ust. 2, oraz do powiadamiania sgdu o zawartej umowie.
4. Jezeli umowe zawierajg matzonkowie, Swiadczenie przystuguje matzonkowi wskazanemu w
umowie.
5. W zakresie nieuregulowanym ustawg do umowy majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny dotyczgce umowy zlecenia.

6. Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie moze przekroczy¢ 2 miesiecy.

Proponowane brzmienie:

Art.75.1. Podstawg umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest umowa miedzy starostg a rodz-
ing pomocowa.
1a. Rodzina pomocowa jest wytaniana sposréd oséb znanych dziecku, ktére dziecko akceptuje i czuje
sie z nimi bezpiecznie. Rodzine pomocowg moze wskazaé rodzic zastepczy.
2. Umowa okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) miejsce sprawowania pieczy zastepczej;

4) sposob i zakres finansowania pieczy zastepczej;

5) liczbe dzieci powierzonych rodzinie pomocowej;

6) wysokos$¢é wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 85 ust. 6 i 7, przystugujgcych rodzinie po-

mocowej oraz sposdb wypftaty;

7) zakres niezbednej pomocy w razie choroby oséb tworzgcych rodzine

pomocowa lub probleméw z powierzonymi dzieémi;

8) uprawnienia starosty w zakresie biezgcej kontroli wykonywania umowy;

9) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

10) warunki i sposdb zmiany oraz rozwigzania umowy.
3. O zawartej umowie starosta zawiadamia niezwtocznie sad.
3a. Starosta moze upowaznié kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do zawierania i
rozwigzywania umoéw, o ktérych mowa w ust. 2, oraz do powiadamiania sgdu o zawartej umowie.
4. Jezeli umowe zawierajg matzonkowie, Swiadczenie przystuguje matzonkowi wskazanemu w
umowie, z wyjatkiem sytuacji kiedy pod opieka rodziny pomocowej znajdzie sie co najmniej jedno
dziecko z niepetnosprawnoscig lub liczne rodzenstwo wtedy starosta moze zawrze¢ umowe z obo-

jgiem matzonkdéw, w mysl ktérej wynagrodzenie przystuguje obojgu z nich.
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5. W zakresie nieuregulowanym ustawg do umowy majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny dotyczgce umowy zlecenia.

6. Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie moze przekroczy¢ 2 miesiecy.

Zmiana 31)
Obecne brzmienie:
Art. 76.

1a. Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej nie moze by¢ placdwka opiekunczo-wychowawcza.

Proponowane brzmienie:
Art. 76.

1a. Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej nie moze byé placdwka opiekunczo-wychowawcza lub

jednostka powstata w wyniku potgczenia, o ktérym mowa w art. 93 ust. 2b lub 3a

Zmiana 32)

W Art. 76 po ust. 1a dodaje sie ust. 1b. w brzmieniu:

1b. Powiat na podstawie art. 190 moze zleci¢ cze$¢ zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Zmiana 33)
Obecne brzmienie:
Art. 77.

ust. 3. pkt 5)

zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna, w celu

poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych

Proponowane brzmienie:
Art. 77.
ust. 3. pkt 5)

zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng wraz z

opinig dziecka;

Zmiana 34)

Obecne brzmienie:

Art. 80. 1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone
dziecko, przystuguje $wiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania, nie nizsze niz kwota:
1) 660 zt miesiecznie —w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej;
2) 1000 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie

zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.
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Proponowane brzmienie:

Art. 80. 1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone
dziecko, przystuguje miesiecznie swiadczenie na pokrycie kosztéw jego utrzymania, nie nizsze niz
kwota:
1) réwnowartosci 30% minimalnej stawki wynagrodzenia za prace — w przypadku dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej;
2) réwnowartosci 45% minimalnej stawki wynagrodzenia za prace — w przypadku dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzin-

nym domu dziecka.

Zmiana 35)

Obeche brzmienie:

Art. 81. 1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200 zt miesiecznie na pokrycie zwiek-
szonych kosztédw utrzymania tego dziecka.

2. Rodzinie zastepczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26 pazdzierni-
ka 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200 zt

miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania tego dziecka.

Proponowane brzmienie:

Art. 81. 1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota réwnowartosci 20% minimalnej stawki
wynagrodzenia za prace miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania tego dziecka.

2. Rodzinie zastepczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26 pazdzierni-
ka 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota
réwnowartosci 20% minimalnej stawki wynagrodzenia za prace miesiecznie na pokrycie zwiekszonych

kosztéw utrzymania tego dziecka.

Zmiana 36)

Obeche brzmienie:

Art. 83. 1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznaé:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;
2) Swiadczenie na pokrycie:
a) niezbednych kosztédw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka — jednora-

ZOWo,
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b) kosztédw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majgcych

wpltyw na jakos¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.

2. Rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywac srodki finansowe na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci odpowiada-
jacej kosztom ponoszonym przez rodzine zastepczg niezawodowa albo zawodowag na czynsz, optaty z
tytutu najmu, optaty za energie elektryczng i cieplng, opat, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i
ptynnych, dZzwig osobowy, antene zbiorczg, abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunika-
cyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie tgcznej kwoty tych kosz-
tow przez liczbe oséb zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez
liczbe dzieci i oséb, ktére osiggnety petnoletno$é przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w
art. 37 ust. 2, umieszczonych w rodzinie zastepczej wraz z osobami tworzgcymi te rodzine zastepcza.
3. (uchylony)

3a. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 2, starosta jest zobowigzany przyznaé rodzinie za-
stepczej zawodowej, w ktorej umieszczono powyzej 3 dzieci i osob, ktére osiggnety petnoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2, oraz jezeli potrzeba przyznania
tych srodkéw zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

4. Rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze raz do roku przyznac swiadczenie na pokrycie kosz-
téw zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku

wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Proponowane brzmienie:

Art. 83. 1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka starosta przyznaje na
whniosek rodziny:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;
2) swiadczenie na pokrycie:
a) niezbednych kosztédw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka — jednora-
Zowo,
b) kosztéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majgcych
wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.
2. Rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa otrzymuje Srodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokos$ci odpowiadajace;j
kosztom ponoszonym przez rodzine zastepczg niezawodowa albo zawodowa na czynsz, optaty z ty-
tutu najmu, optaty za energie elektryczng i cieplng, opat, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i
ptynnych, dZzwig osobowy, antene zbiorczg, abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunika-
cyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji ,w tym biezgcej konserwacji obliczonym przez podzie-
lenie tgcznej kwoty tych kosztéw przez liczbe osdb zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu jed-

norodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i osdb, ktére osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w
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pieczy zastepczej, o ktédrych mowa w art. 37 ust. 2.Rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa
otrzymuje srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego w wysokosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzine zastepczg nieza-
wodowg albo zawodowg na czynsz, optaty z tytutu najmu, optaty za energie elektryczng i cieplng,
opat, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych, dZzwig osobowy, antene zbiorczg, abonament
telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji ,w tym
biezacej konserwacji obliczonym przez podzielenie tgcznej kwoty tych kosztéw przez liczbe oséb za-
mieszkujgcych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i oséb, ktére
osiggnety petnoletnos$é przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2.

3. W przypadku gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej przebywa powyzej 3 dzieci i
0s0b, ktdre osiggnety petnoletnosc przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktédrych mowa w art. 37 ust. 2,
rodzina otrzymuje srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego w wysokosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzine za-
stepczg niezawodowg albo zawodowa na czynsz, optaty z tytutu najmu, optaty za energie elektryczng
i cieplng, opat, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych, dzwig osobowy, antene zbiorczg,
abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploataciji,
w tym biezgcej konserwacji, obliczconym przez podzielenie tgcznej kwoty tych kosztéw przez liczbe
0s0b zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i
0s0b, ktore osiggnety petnoletnosc przebywajac w pieczy zastepczej, o ktdrych mowa w art. 37 ust.
2, wraz z osobami tworzgcymi te rodzine zastepcza.

4. Rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze raz do roku przyznac¢ swiadczenie na pokrycie kosz-
toéw zwigzanych z przeprowadzeniem remontu lub modernizacji lokalu mieszkalnego w budynku

wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

zmiana 37)

Proponowane w howelizacji brzmienie (zmiana 13) w tresci Projektu z 19 pazdziernika 2020 r. zmiany

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw

w art. 85:

a) ust. 1i 2 otrzymujg brzmienie:

»1. Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka przystuguje miesieczne
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 oraz z
2019 . poz. 1564).

2. Rodzinie zastepczej zawodowe]j petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesieczne
wynagrodzenie nie nizsze niz 124% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.”,

b) ust. 6-8 otrzymujg brzmienie:
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,6. Rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzgcy rodzinny dom dziecka, za czas sprawowania funkcji
rodziny pomocowej, otrzymuje miesieczne wynagrodzenie w wysokosci nie nizszej niz 20% otrzymy-
wanego miesiecznie wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

7. Rodzina zastepcza niezawodowa oraz matzonkowie lub osoba, o ktérych mowa w art. 74 ust. 1 pkt
2, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej otrzymujg miesieczne wynagrodzenie w wysokosci
nie nizszej niz 20% kwoty, o ktérej mowa w ust. 1.

8. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 6 i 7, przystugujg w wysokosci proporcjonalnej do liczby dni
pobytu dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka w danym miesigcu kalendar-

zowym.”;

Proponowane brzmienie:

Art. 85. 1. Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie podstawowe odpowiadajgce rodzajowi pracy, nie nizsze niz wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 oraz z 2019 r. poz. 1564).

1a. Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka przystuguje staty do-
datek do wynagrodzenia, nie nizszy niz 40% minimalnego wynagrodzenia za prace, ktéry ustala sie z
uwzglednieniem liczby powierzonych dzieci, ich stanu zdrowia i specjalnych potrzeb, kwalifikacji
rodziny zastepczej, ukoriczonych szkolen i oceny rodziny zastepczej oraz innych okolicznosci majacych
wptyw na realizacje zadan okreslonych w umowie, w tym sprawowania opieki interwencyjne;.

2. W przypadku gdy rodzina zastepcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie sprawuje
opieki nad dzieckiem z powodu umieszczenia dziecka w jednostce, o ktdrej mowa w art. 87 ust. 2,
albo opuszczenia rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka przez ostatnie powier-
zone dziecko lub osobe, ktdra osiggneta petnoletnos¢, przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorej
mowa w art. 37 ust. 2, nad ktérymi byta sprawowana piecza zastepcza, rodzina zastepcza zawodowa
oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka za okres pozostawania w gotowosci do czasu powrotu dziecka
z jednostki, o ktérej mowa w art. 87 ust. 2, lub przyjecia kolejnego dziecka otrzymujg wynagrodzenie
w wysokosci nie nizszej niz 80% dotychczas otrzymywanego wynagrodzenia.

3. Rodzina pomocowa za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej, otrzymuje miesieczne wyna-
grodzenie, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Wynagrodzenie, o ktérych mowa w ust. 3, przystugujg w wysokosci proporcjonalnej do liczby dni

pobytu dziecka w rodzinie pomocowej w danym miesigcu kalendarzowym.
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Zmiana 38)

Obecne brzmienie:

Art. 88. 1. Swiadczenia, dodatki i dofinansowanie do wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1 i
1a, art. 81, art. 83 i art. 84, sg udzielane na wniosek odpowiednio rodziny zastepczej, rodziny pomo-
cowej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rodzina pomocowa skfada, w przypadku gdy rodzina zastepcza
lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie pobierali swiadczen, dodatkéw lub dofinansowania do
wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1i 1a, art. 81, art. 83 i art. 84.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rodzina zastepcza, rodzina pomocowa oraz prowadzgcy rodzin-
ny dom dziecka sktadajg w powiatowym centrum pomocy rodzinie wtasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania.

4. Przyznanie oraz odmowa przyznania Swiadczen, dodatkow i dofinansowania do wypoczynku, o
ktorych mowa w art. 80 ust. 1 1a, art. 81, art. 83 i art. 84, nastepuje w drodze decyzji.

5. W przypadku zmiany przepiséw regulujgcych prawo do swiadczen, dodatkéw i dofinansowania do
wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1i 1a, art. 81, art. 83 i art. 84, oraz w przypadku zmiany
sytuacji osobistej rodziny zastepczej, rodziny pomocowej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka, a
takze w przypadku zmiany sytuacji osobistej, dochodowej lub majatkowej umieszczonego dziecka,
organ wtasciwy do wydania decyzji moze bez zgody rodziny zastepczej, rodziny pomocowej lub
prowadzgcego rodzinny dom dziecka zmienic¢ lub uchyli¢ decyzje, o ktérej mowa w ust. 4.

6. Decyzje zmienia sie lub uchyla, jezeli rodzina zastepcza, rodzina pomocowa lub prowadzacy rodzin-

ny dom dziecka marnotrawi przyznane $wiadczenia.

Proponowane brzmienie:

Art. 88. 1. Swiadczenia, dodatki i dofinansowanie do wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1 i
1a, art. 81, art. 83 i art. 84, sg udzielane na wniosek odpowiednio rodziny zastepczej, rodziny pomo-
cowej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej jest
obowigzany pouczyé rodzine zastepczg i osobe prowadzacg rodzinny dom dziecka o przystugujgcych
jej swiadczeniach niezwtocznie po uzyskaniu informacji o tym, ze posiadajg oni odpowiednio status
rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rodzina pomocowa skfada, w przypadku gdy rodzina zastepcza
lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie pobierali Swiadczen, dodatkéw lub dofinansowania do
wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1 1a, art. 81, art. 83 i art. 84.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rodzina zastepcza, rodzina pomocowa oraz prowadzgcy rodzin-
ny dom dziecka sktadajg w powiatowym centrum pomocy rodzinie wiasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania.

4. Przyznanie oraz odmowa przyznania $Swiadczen, dodatkéw i dofinansowania do wypoczynku, o

ktorych mowa w art. 80 ust. 1 1a, art. 81, art. 83 i art. 84, nastepuje w drodze decyzji.
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5. W przypadku zmiany przepiséw regulujgcych prawo do $wiadczen, dodatkéw i dofinansowania do
wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1i 1a, art. 81, art. 83 i art. 84, organ wifasciwy do wydania
decyzji moze bez zgody rodziny zastepczej, rodziny pomocowej lub prowadzgcego rodzinny dom
dziecka zmienic¢ lub uchyli¢ decyzje, o ktérej mowa w ust. 4.

6. Decyzje zmienia sie lub uchyla, jezeli rodzina zastepcza, rodzina pomocowa lub prowadzacy rodzin-

ny dom dziecka marnotrawi przyznane Swiadczenia.

Zmiana 39)

Obecnhe brzmienie:

Art. 89. Osoby otrzymujace Swiadczenia, dodatki, wynagrodzenia oraz dofinansowania do
wypoczynku, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale , zwane dalej “Swiadczeniami pienieznymi”, sg
obowigzane niezwtocznie poinformowac organ, ktéry przyznat Swiadczenie pieniezne o kazdej zmian-

ie sytuacji osobistej, dochodowej ich oraz dziecka, ktéra ma wptyw na prawo do tych swiadczen.

Proponowane brzmienie:

Wykreslenie w catosci Art. 89.

Zmiana 40)

Dodanie w Art. 90 ust. 2 w brzmieniu:

Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 przystuguja takze w wypadku wydania przez sad rodzinny
postanowienia tymczasowego w przedmiocie umieszczenia dziecka pod opiekg osoby lub rodziny

wskazanej w postanowieniu.

Zmiana 41)

Obecne brzmienie:

Art.95.1. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjal-
istyczno-terapeutycznego sg umieszczane dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegdlnej
opieki lub majace trudnosci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie, z zastrzezeniem ust. 2a.

2. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjaliza-
cyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego jest mozliwe w przypadku, gdy w
danej placowce opiekunczo-wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w
innych wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy
to rodzenstwa.

3. W placéwece opiekuniczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalisty-
czno-terapeutycznego mozna umiesci¢, w tym samym czasie, tgcznie nie wiecej niz 14 dzieci oraz os-
0b, ktdre osiggnety petnoletnosc przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktdrych mowa w art. 37 ust. 2, z

zastrzezeniem ust. 3a.



”KOAL | CJA ul. Wiejska 19, 00-480 Warszawa, tel. 22 584 22 89, e-mail: biuro@koalicja.org, www.koalicja.org

NA RZECZ RODZINNEJ OPIEKI ZASTEPCZEJ e

3a. W przypadku gdy umieszczone w placowce opiekuriczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, in-
terwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego dziecko lub osoba, ktéra osiggneta petnoletnosé
przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktdrej mowa w art. 37 ust. 2, zostaty umieszczone w:

1) domu pomocy spoteczne;j,

2) specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,

3) mtodziezowym osrodku wychowawczym,

4) mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke,

5) specjalnym osrodku wychowawczym,

6) hospicjum stacjonarnym,

7) oddziale medycyny paliatywnej,

8) areszcie sledczym,

9) schronisku dla nieletnich,

10) zaktadzie karnym,

11) zaktadzie poprawczym

— dyrektor tej placowki moze, pomimo przekroczenia dopuszczalnej liczby dzieci w placowce,

za zezwoleniem wojewody, przyjac¢ kolejne dziecko.
4. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego mozna umiescié¢, w tym samym czasie,
tacznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz 0sdb, ktdre osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy za-
stepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2.
4a. W razie koniecznosci umieszczenia w placéwce opiekunczo- -wychowawczej typu rodzinnego
rodzenstwa, za zgodg dyrektora tej placowki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, jest do-
puszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci, nie wiecej jednak niz 10.

5. Placowka opiekuniczo-wychowawcza zapewnia mozliwosé przyjmowania dzieci przez cata dobe.

Proponowane brzmienie:

w art. 95. 1. W placéwce opiekunczo-wychowawczej sg umieszczane dzieci powyzej 10. roku zycia,
wymagajgce szczegdlnej opieki lub majgce trudnosci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie.

2. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placéwce opiekunczo- wychowawczej jest mozliwe
w przypadku, gdy w danej placowce opiekuriczo- wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec
tego dziecka, z wytgczeniem ust. 2a.

2a. W przypadku koniecznosci zapewnienia dziecku ponizej 10 roku zycia opieki w zwigzku z zagroze-
niem jego zycia lub zdrowia, moze by¢ ono umieszczone w nie wiekszej niz 14 osobowa, placéwce
opiekunczo-wychowawczej na okres nie dtuzszy niz 30 dni, w celu poszukiwania dla niego rodziny
przysposabiajgcej lub miejsca w rodzinnej pieczy zastepcze;.

3. W placéwce opiekunczo-wychowawczej mozna umiescié¢, w tym samym czasie, tgcznie nie wiecej

niz 14 dzieci, w tym oséb, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 oraz ich dzieci, o ktdrych mowa w art. 37b.
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4. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego mozna umiesci¢, w tym samym czasie,
tacznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz osdb, ktdre osiggnety petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy za-
stepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2.

4a. W razie koniecznosci umieszczenia w placéwce opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego
rodzenstwa, za zgodg dyrektora tej placéwki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, jest do-
puszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci, nie wiecej jednak niz 10.

5. Placowka opiekunczo-wychowawcza zapewnia mozliwosé przyjmowania dzieci przez catg dobe.

Zmiana nr. 42)

Proponowane w nowelizacji brzmienie (zmiana 16) w tresci Projektu z 19 pazdziernika 2020 r. zmiany

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw

po art. 99a dodaje sie art. 99b, ktéry otrzymuje brzmienie:

»1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa dzieci i pracownikéw lub ochrony mienia,
w placédwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekurnczo-terapeutycznej oraz inter-
wencyjnym osrodku preadopcyjnym moze zosta¢ wprowadzony szczegdlny nadzér nad pomieszczeni-
ami placowki albo osrodka lub terenem wokot placéwki albo osrodka w postaci srodkéw technicznych
umozliwiajgcych rejestracje obrazu (monitoring).
2. Monitoring moze zosta¢ wprowadzony przez dyrektora:
1) placowki opiekunczo-wychowawczej — w uzgodnieniu odpowiednio ze starostg albo
kierownikiem podmiotu, ktéremu powiat zlecit prowadzenie placéwki opiekunczo-
wychowawczej;
2) regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej — w uzgodnieniu odpowiednio z marsza-
tkiem wojewddztwa albo kierownikiem podmiotu, ktéremu samorzad wojewddztwa zlecit
prowadzenie regionalnej placéwki opiekuniczo-terapeutycznej;
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego — w uzgodnieniu odpowiednio z marszatkiem
wojewddztwa albo kierownikiem podmiotu, ktéremu samorzad wojewddztwa zlecit
prowadzenie interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.
3. Monitoring nie stanowi $Srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez pracownikéw
placéwki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeutycznej oraz interwen-
cyjnego osrodka preadopcyjnego.
4. Monitoring nie obejmuje pokoi mieszkalnych dzieci, pomieszczen, w ktdrych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, pomieszczen, w ktérych dzieciom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji dzieci lub pra-
cownikdéw, pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieral-
ni.
5. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe wychowankdw, pracownikdéw i innych osdéb, ktorych w

wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, placdwka lub interwencyjny osrodek preadopcyjny
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przetwarza wytgcznie do celdw, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie diuzszy niz
3 miesigce od dnia nagrania.

6. W przypadku gdy dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej albo dyrektor regionalnej placéwki
opiekunczo-terapeutycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego powzigt wiado-
mos¢, ze nagrania obrazu mogg stanowi¢ dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie
prawa, termin okreslony w ust. 5 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakoriczenia
postepowania.

7. Po uptywie okreséw, o ktérych mowa w ust. 5 lub 6, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajgce dane osobowe dzieci, pracownikow i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran
mozna zidentyfikowaé, podlegajg zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

8. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowaweczej, dyrektor regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeu-
tycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego informuje dzieci i pracownikdéw
placowki albo osrodka o wprowadzeniu monitoringu, w sposéb przyjety w danej placéwce, nie
pozniej niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu.

9. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowaweczej, dyrektor regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeu-
tycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego przed dopuszczeniem osoby do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych informuje jg na pi$mie o stosowaniu monitoringu.

10. W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor placowki opiekuriczo-wychowawczej, dyrektor
regionalnej placéwki opiekuniczo-terapeutycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadop-
cyjnego oznacza pomieszczenia i teren monitorowany w sposdb widoczny i czytelny, za pomoca
odpowiednich znakdow lub ogtoszen dzwiekowych, nie pdzniej niz dzien przed jego uruchomieniem.
11. Dyrektor placéwki opiekunczo-wychowawczej, dyrektor regionalnej placowki opiekurczo-ter-
apeutycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego uzgadnia odpowiednio ze
starostg albo z marszatkiem wojewddztwa, albo z odpowiednim podmiotem, o ktérym mowa w ust.
2, srodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych
osobowych dzieci, pracownikdw i innych osdéb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac,

uzyskanych w wyniku monitoringu.”;

Proponowane brzmienie:

Art.99b. 1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczeristwa dzieci i pracownikéw lub ochrony
mienia, w placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej
oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym moze zosta¢ wprowadzony szczegdlny nadzér nad
pomieszczeniami placowki albo o$rodka lub terenem wokoét placédwki albo osrodka w postaci Srodkow
technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).
2. Monitoring moze zosta¢ wprowadzony przez dyrektora:
1) placowki opiekunczo-wychowawczej — w uzgodnieniu odpowiednio ze starostg albo
kierownikiem podmiotu, ktéremu powiat zlecit prowadzenie placéwki opiekurczo-

wychowawczej;
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2) regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej — w uzgodnieniu odpowiednio z marsza-
tkiem wojewddztwa albo kierownikiem podmiotu, ktéremu samorzad wojewddztwa zlecit
prowadzenie regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej;
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego — w uzgodnieniu odpowiednio z marszatkiem
wojewddztwa albo kierownikiem podmiotu, ktéremu samorzad wojewddztwa zlecit
prowadzenie interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.
3. Monitoring nie stanowi $Srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez pracownikéw
placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeutycznej oraz interwen-
cyjnego osrodka preadopcyjnego.
4. Monitoring nie obejmuje pokoi mieszkalnych dzieci, pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, pomieszczen, w ktdrych dzieciom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji dzieci lub pra-
cownikdéw, pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieral-
ni.
5. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe wychowankdw, pracownikdw i innych osdéb, ktorych w
wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, placéwka lub interwencyjny osrodek preadopcyjny
przetwarza wyfgcznie do celdw, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie diuzszy niz
3 miesigce od dnia nagrania.
6. W przypadku gdy dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej albo dyrektor regionalnej placéwki
opiekunczo-terapeutycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego powzigt wiado-
mos¢, ze nagrania obrazu mogg stanowi¢ dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie
prawa, termin okreslony w ust. 4 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania.
7. Po uptywie okreséw, o ktérych mowa w ust. 4 lub 5, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajgce dane osobowe dzieci, pracownikéw i innych osdéb, ktérych w wyniku tych nagran
mozna zidentyfikowaé, podlegajg zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;.
8. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowaweczej, dyrektor regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeu-
tycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego skutecznie informuje dzieci, ich
opiekundéw prawnych i pracownikdw placéwki albo osrodka o wprowadzeniu monitoringu, w sposdb
przyjety w danej placéwce, nie pdzniej niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu.
9. Dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowaweczej, dyrektor regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeu-
tycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego przed dopuszczeniem osoby do
wykonywania obowigzkdéw stuzbowych informuje jg na piSmie o stosowaniu monitoringu.
10. W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej, dyrektor
regionalnej placéwki opiekuniczo-terapeutycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadop-
cyjnego oznacza pomieszczenia i teren monitorowany w sposéb widoczny i czytelny, za pomocga

odpowiednich znakdéw lub ogtoszen dzwiekowych, nie pdzniej niz dzien przed jego uruchomieniem.
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11. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej, dyrektor regionalnej placéwki opiekuriczo-ter-
apeutycznej albo dyrektor interwencyjnego osrodka preadopcyjnego uzgadnia odpowiednio ze
starostg albo z marszatkiem wojewddztwa, albo z odpowiednim podmiotem, o ktdrym mowa w ust.
2, srodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych
osobowych dzieci, pracownikdw i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac,

uzyskanych w wyniku monitoringu.;

Zmiana 43)
Obecnhe brzmienie:
Art. 100.

4a. Dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej w terminie 18 miesiecy od dnia umieszczenia

dziecka w pieczy zastepczej sktada do wiasciwego sadu wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczecie z
urzedu postepowania o wydanie zarzgdzen wobec dziecka celem zbadania zaistnienia warunkow
umozliwiajgcych jego powrdt do rodziny albo umieszczenia go w rodzinie przysposabiajacej. Do
whniosku dyrektor placéwki opiekunczo-wychowawczej dotgcza opinie gminy lub podmiotu

prowadzgcego prace z rodzing.

Proponowane brzmienie:
Art. 100.

4a. Dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej w terminie do 18 miesiecy od dnia umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej sktada do wtasciwego sadu wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczecie z
urzedu postepowania o wydanie zarzgdzen wobec dziecka celem zbadania zaistnienia warunkéw
umozliwiajgcych jego powrét do rodziny albo umieszczenia go w rodzinie przysposabiajgcej. Do
whniosku dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej dotgcza opinie gminy lub podmiotu

prowadzgcego prace z rodzina.

Zmiana 44)

Obecnhe brzmienie:

Art. 106. 1. Placéwka opiekunczo-wychowawcza powstaje z dniem uzyskania zezwolenia wojewody
wiasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia tej placéwki.
2. W budynku moze sie miesci¢ tylko jedna placéwka opiekuriczo-wychowawcza.
2a. Placéwka opiekunczo-wychowawcza, z wyjgtkiem przypadkdw, o ktérych mowa w ust. 3 i 3a, nie
moze sie miesci¢ na jednej nieruchomosci gruntowej ani w jednym budynku z izbami wytrzezwien lub
z zapewniajgcymi catodobowg opieke:

1) innymi jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

2) jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej;

3) mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi;

4) mtodziezowymi osrodkami socjoterapii;
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5) specjalnymi osrodkami wychowawczymi;
6) specjalistycznymi oSrodkami wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie lub
osrodkami wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
7) jednostkami organizacyjnymi wymiaru sprawiedliwosci;
8) hospicjami;
9) zaktadami opiekunczo-leczniczymi;
10) zaktadami pielegnacyjno-opiekurczymi;
11) zaktadami rehabilitacji leczniczej.
3. Wojewoda moze zezwoli¢ na funkcjonowanie w jednym wielorodzinnym budynku wiecej niz jedne;j
placowki opiekunczo-wychowawczej do 14 dzieci, uwzgledniajgc specyfike i zadania tych placéwek
oraz potrzeby Srodowiska lokalnego w przypadku lokali stanowigcych odrebng nieruchomosé w
rozumieniu przepiséw o wiasnosci lokali.
3a. Wojewoda moze zezwoli¢ na funkcjonowanie na jednej nieruchomosci gruntowej wiecej niz jed-
nej placéwki opiekuriczo-wychowawczej do 14 dzieci, uwzgledniajac specyfike i zadania tych pla-
cowek oraz potrzeby srodowiska lokalnego.
4. Wojewoda wydaje zezwolenie na wniosek, jezeli podmiot wystepujacy o zezwolenie:
1) spetnia warunki okreslone w ustawie i standardy okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 127;
2) przedstawi:
a) dokumenty potwierdzajgce tytut prawny do nieruchomosci, na terenie
ktorej placowka opiekunczo-wychowawcza ma prowadzi¢ dziatalnosé,
b) odpis z wtasciwego rejestru,
c) oswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON oraz numerze
identyfikacji podatkowej NIP,
d) wypis i wyrys z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, a w przy-
padku ich braku zaswiadczenie wiasciwego organu gminy o zgodnosci lokalizacji obiek-
tu, w ktérym bedzie prowadzona placowka opiekurczo-wychowawecza, z przepisami o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
e) pozytywna opinie starosty powiatu, na terenie ktérego bedzie prowadzona pla-
cowka opiekunczo-wychowawcza, w przypadku placédwki opiekunczo-wychowawczej
organizowanej przez podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania,
f) pozytywne opinie wtasciwego miejscowo komendanta powiatowego lub miejskiego
Panstwowej Strazy Pozarnej i wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego o
warunkach bezpieczenstwa i higieny w budynku, w ktérym bedzie miescic sie pla-
cowka opiekunczo- -wychowawcza, oraz najblizszego jej otoczenia, majgc na uwadze
specyfike placéwki,
g) statut placéwki opiekunczo-wychowaweczej lub jego projekt,

h) regulamin organizacyjny placéwki opiekunczo-wychowawczej lub jego projekt,
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i) informacje o sposobie finansowania placéwki opiekunczo-wychowawczej oraz o
niezaleganiu w regulowaniu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych.
5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 lit. f, sg wymagane w przypadku, gdy wojewoda po
przeprowadzeniu ogledzin obiektu zazada ich przedstawienia.
6. Zezwolenie wydaje sie po przeprowadzeniu ogledzin obiektu, w ktérym placéwka opiekurnczo-
wychowawcza ma prowadzié dziatalnosé.
7. Zezwolenie na prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej wydaje sie na czas nieokreslony.
8. Po uzyskaniu zezwolenia placéwka opiekuriczo-wychowawcza podlega wpisowi do rejestru pla-
cowek, o ktdrym mowa w art. 186 pkt 1.
9. Jezeli podmiot, ktéremu wydano zezwolenie na prowadzenie placéwki opiekuiczo-wychowawczej:
1) przestat spetnia¢ warunki okreslone w ustawie i standardy ustug okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 127,
2) nie przedstawi, na zgdanie wojewody, w wyznaczonym terminie, aktualnych
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 lit. b—g
—wojewoda wyznacza dodatkowy termin na spetnienie tych warunkéw lub standardéw albo
na dostarczenie wymaganych dokumentéw lub informacji.
10. Po bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu, o ktérym mowa w ust.9, wojewoda cofa zez-
wolenie na prowadzenie placéwki opiekuriczo- -wychowawcze;j.
11. W przypadku cofniecia zezwolenia wojewoda wykresla placowke opiekuriczo-wychowawczg z re-

jestru placéwek, o ktérym mowa w art. 186 pkt 1.

Proponowane brzmienie:

Art. 106. 1. Placéwka opiekunczo-wychowawcza powstaje z dniem uzyskania zezwolenia wojewody
wtasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia tej placoéwki.
2. W budynku moze sie miesci¢ tylko jedna placéwka opiekunczo-wychowawcza.
3. Placéwka opiekunczo-wychowawcza, nie moze sie miesci¢ na jednej nieruchomosci gruntowej ani
w jednym budynku z izbami wytrzezwien lub z zapewniajgcymi catodobowg opieke oraz z:
1) innymi jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
2) jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej;
3) miodziezowymi osrodkami wychowawczymi;
4) mtodziezowymi osrodkami socjoterapii;
5) specjalnymi osrodkami wychowawczymi;
6) specjalistycznymi osrodkami wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie lub osSrodkami wspar-
cia dla ofiar przemocy w rodzinie;
7) jednostkami organizacyjnymi wymiaru sprawiedliwosci;

8) hospicjami;
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9) zaktadami opiekunczo-leczniczymi;
10) zaktadami pielegnacyjno-opiekuriczymi;
11) zaktadami rehabilitacji leczniczej.
4. Wojewoda wydaje zezwolenie na wniosek, jezeli podmiot wystepujacy o zezwolenie:
1) spetnia warunki okreslone w ustawie i standardy okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 127;
2) przedstawi:
a) dokumenty potwierdzajgce tytut prawny do nieruchomosci, na terenie
ktorej placowka opiekunczo-wychowawcza ma prowadzi¢ dziatalnosé,
b) odpis z wtasciwego rejestru,
c) oswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON oraz numerze
identyfikacji podatkowej NIP,
d) wypis i wyrys z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, a w przy-
padku ich braku zaswiadczenie wiasciwego organu gminy o zgodnosci lokalizacji obiek-
tu, w ktérym bedzie prowadzona placowka opiekurczo-wychowawcza, z przepisami o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
e) pozytywna opinie starosty powiatu, na terenie ktérego bedzie prowadzona pla-
cowka opiekunczo-wychowawecza, w przypadku placéwki opiekunczo-wychowawczej
organizowanej przez podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania,
f) pozytywne opinie wtasciwego miejscowo komendanta powiatowego lub miejskiego
Panstwowej Strazy Pozarnej i wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego o
warunkach bezpieczenstwa i higieny w budynku, w ktérym bedzie miescic sie pla-
cowka opiekunczo- -wychowawcza, oraz najblizszego jej otoczenia, majgc na uwadze
specyfike placéwki,
g) statut placéwki opiekunczo-wychowaweczej lub jego projekt,
h) regulamin organizacyjny placéwki opiekunczo-wychowawczej lub jego projekt,
i) informacje o sposobie finansowania placowki opiekunczo-wychowawczej oraz o
niezaleganiu w regulowaniu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych.
5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 lit. f, sg wymagane w przypadku, gdy wojewoda po
przeprowadzeniu ogledzin obiektu zazgda ich przedstawienia.
6. Zezwolenie wydaje sie po przeprowadzeniu ogledzin obiektu, w ktdrym placowka opiekunczo-
wychowawcza ma prowadzi¢ dziatalnos¢.
7. Wniosek wraz z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 4, wojewoda przekazuje do wiadomosci

ministra wiasciwego do spraw rodziny.
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8. Wojewoda moze wydac zezwolenie na prowadzenie placéwki opiekuriczo-wychowawczej, uwz-
gledniajgc wytyczne wydawane przez ministra wtasciwego do spraw rodziny, dotyczgce tworzenia in-
stytucjonalnej pieczy zastepcze;j.
9. Zezwolenie na prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej wydaje sie na czas nieokreslony.
10. Po uzyskaniu zezwolenia placéwka opiekunczo-wychowawcza podlega wpisowi do rejestru pla-
cowek, o ktdrym mowa w art. 186 pkt 1.
11. Zmiana siedziby placédwki opiekunczo-wychowawczej wymaga zmiany decyzji zezwalajacej na
prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej. Przepisy ust. 4 pkt 2 lit. a,d, e, f, gih oraz ust. 5 i
6 stosuje sie odpowiednio.
12. Zmiana formy placéwki opiekuriczo-wychowawczej wymaga zmiany decyzji zezwalajgcej na
prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej. Przepisy ust. 4 pkt 2 lit. g i h stosuje sie
odpowiednio.
13. Wojewoda zatwierdza zmiany w statucie placowki opiekuriczo- wychowawczej i w regulaminie
organizacyjnym placowki opiekuriczo- wychowawcze;.
14. Jezeli podmiot, ktéremu wydano zezwolenie na prowadzenie placowki opiekunczo-wychowaw-
czej:
1) przestat spetnia¢ warunki okreslone w ustawie i standardy ustug okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 127,
2) nie przedstawi, na zagdanie wojewody, w wyznaczonym terminie, aktualnych dokumentéw,
o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 lit. b—g
—wojewoda wyznacza dodatkowy termin na spetnienie tych warunkéw lub standardéw albo na
dostarczenie wymaganych dokumentow lub informacji.
15. Po bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu, o ktérym mowa w ust.9, wojewoda cofa zez-
wolenie na prowadzenie placowki opiekuriczo-wychowawcze;j.
16. Wojewoda cofa zezwolenie na prowadzenie placéwki opiekuriczo-wychowawcze;j:
1) po bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2;
2) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, jezeli dobro dzieci umieszczonych w placéwce
opiekunczo-wychowawczej jest zagrozone;
3) w przypadku rozwigzania umowy, na podstawie ktdrej powiat zlecit prowadzenie placéwki
opiekunczo-wychowawczej.
17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2 cofniecie zezwolenia nastepuje niezwtocznie, bez
koniecznosci przeprowadzenia procedur, o ktérych mowa w ust. 9i 10, a wojewoda wydajgc decyzje
nadaje jej rygor natychmiastowej wykonalnosci.
18. W przypadku cofniecia zezwolenia wojewoda wykresla placowke opiekuriczo-wychowawczg z re-
jestru placéwek, o ktérym mowa w art. 186 pkt 1. dodaje sie ust. 12 i 13 w brzmieniu:
19. Zezwolenie lub odmowa wydania zezwolenia, cofniecie zezwolenia, oraz zmiana decyzji, o ktérej

mowa w ust. 8a i 8b, zatwierdzenie zmiany statutu placéwki opiekuniczo-wychowawczej, o ktérym
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mowa w ust. 8c, wydawane sg z uwzglednieniem wytycznych wydawanych przez ministra wtasciwego
do spraw rodziny, w drodze decyzji. Decyzje wydawane w pierwszej instancji sg ostateczne.

20. W decyzji cofajgcej zezwolenie, o ktérej mowa w ust. 10 i 10a, wojewoda, biorgc pod uwage
mozliwosci powiatu oraz potrzeby dzieci umieszczonych w likwidowanych placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, wyznacza staroscie termin na zapewnienie dzieciom umieszczonym w tych pla-

cowkach wtasciwej pieczy zastepczej.

Zmiana 45)

Obecnhe brzmienie:

Art. 107. 1. Podmiot prowadzacy placéwke opiekunczo-wychowawczg nie moze jej zlikwidowac bez
zgody wojewody.

2 Wojewoda wydaje zgode na likwidacje placéwki opiekuriczo- -wychowawczej, jezeli starosta za-
pewni wtasciwg piecze zastepczg dzieciom z tej placowki.

3. Dokumentacje likwidowanej placéwki opiekunczo-wychowawczej przechowuje starosta wtasciwy

ze wzgledu na siedzibe placéwki.

Proponowane brzmienie:

Art. 107. 1. Podmiot prowadzacy placéwke opiekunczo-wychowawczg nie moze jej zlikwidowac bez
zgody wojewody.

2. Dokumentacje likwidowanej placéwki opiekunczo-wychowawczej przechowuje starosta wiasciwy
ze wzgledu na siedzibe placowki.

2a. Wojewoda likwiduje placdwke opiekuriczo-wychowawczg typu socjalizacyjnego, interwencyjnego
lub specjalistyczno-terapeutycznego, jezeli na jej terenie przebywa wiecej niz 20% dzieci ponizej 10
roku zycia, z wytgczeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 95 ust. 2. i ust. 2a.

3. Podmiot zawierajgcy umowe z rodzing zastepczg zawodowg lub prowadzgcym rodzinny dom dziec-

ka nie moze jej wypowiedzieé bez zgody wojewody.

Zmiana 46)
Po art. 107 dodaje sie art. 107ai 107b w brzmieniu:

Art. 107a. W przypadku wydania przez wojewode decyzji o cofnieciu zezwolenia, o ktdrym mowa w
art. 106 ust. 10, lub decyzji wyrazajgcej zgode na likwidacje placéwki opiekuiczo-wychowawczej, o

ktorej mowa w art. 107 ust. 1, starosta zapewnia wtasciwg piecze zastepczg dzieciom z tej placéwki.

Art. 107b. W przypadku wydania przez wojewode decyzji o cofnieciu zezwolenia, o ktérym mowa w
art. 106 ust. 10, lub decyzji wyrazajacej zgode na likwidacje placéwki opiekuriczo-wychowawczej, o
ktorej mowa w art. 107 ust. 1, wojewoda:

1) do czasu zapewnienia dzieciom umieszczonym w tej placéwce opiekunczo- wychowawczej

opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej albo w innej placéwce opiekuric-
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zo-wychowawczej dokonuje w wykazie, o ktérym mowa w art. 38c ust. 1 pkt 6, adnotacji, ze
placéwka opiekunczo-wychowawcza jest w stanie likwidacji;

2) w przypadku zapewnienia dzieciom umieszczonym w tej placowce opiekunczo- wychowaw-
czej opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej albo winnej placéwce
opiekunczo-wychowawczej wykresla placdwke opiekunczo- wychowawczg z wykazu pla-

cowek, o ktérym mowa w art. 38c ust. 1 pkt 6.

Zmiana 47)

Obecnhe brzmienie:

Art. 109. 1. W regionalnej placowce opiekuniczo-terapeutycznej sg umieszczane dzieci wymagajace
szczegolnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania specjalistycznej opieki i
rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placéwce opiekunczo- -
wychowawczej.

2. W regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej mozna umiesci¢, w tym samym czasie, fgcznie
nie wiecej niz 30 dzieci.

3. Wojewoda, uwzgledniajac specyfike i zadania regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,

moze zezwoli¢ na umieszczenie wiekszej liczby dzieci, nie wiecej jednak niz 45.

Proponowane brzmienie:

Art. 109. 1. W regionalnej placowce opiekuniczo-terapeutycznej sg umieszczane dzieci wymagajace
szczegolnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania specjalistycznej opieki i
rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placéwce opiekunczo-
wychowawczej.

1a. Dzieci, o ktédrych mowa w ust. 1 sg umieszczane do czasu znalezienia dla nich rodziny przyspos-
abiajacej lub miejsca w rodzinnej pieczy zastepczej.

2. W regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej mozna umiesci¢, w tym samym czasie, facznie

nie wiecej niz 14 dzieci.

Zmiana 48)

Obeche brzmienie:

Art. 115. 1. Srodki finansowe na utrzymanie dziecka w placdwce opiekuriczo-wychowawczej typu
rodzinnego przystugujg w zryczattowanej kwocie nie nizszej niz 660 zt miesiecznie.

2. Srodki finansowe na utrzymanie dziecka legitymujacego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci w placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego przystugujg w zryczattowanej kwocie nie nizszej niz 860 zt
miesiecznie.

2a.Do zryczattowanej kwoty, o ktérej mowa w ust.1 i2, na wniosek dyrektora placéwki opiekurnczo-

wychowawczej typu rodzinnego, sktadany w powiatowym centrum pomocy rodzinie wtasciwym ze
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wzgledu na miejsce potozenia placéwki, na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukoriczenia 18.
roku zycia przystuguje dodatek w wysokosci Swiadczenia wychowawczego okreslonego w przepisach
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Przepisy dotyczgce dodatku wychowawczego stosuje sie
odpowiednio.
3. Zryczattowana kwota, o ktérej mowa w ust. 1i 2, obejmuje wydatki na:
1) wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych dziecka;
2) wyposazenie w:
a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indy-
widualnych potrzeb dziecka,
b) srodki higieny osobistej;
3) podreczniki, pomoce i przybory szkolne;
4) koszty przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka
opiekuniczo-wychowawczg typu rodzinnego;
5) zajecia kulturalne, rekreacyjne i sportowe;
6) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego dziecka;
7) miesieczng drobng kwote do wtasnego dysponowania przez dziecko
umieszczone w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
8) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscig, w ktorej

miesci sie placowka opiekuriczo-wychowawecza typu rodzinnego.

4. Zryczattowana kwota, o ktorej mowa w ust. 1 i 2, moze zosta¢ zwiekszona
o wydatki na:
1) dofinansowanie wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6. do 18. roku
zycia —raz w roku;
2) pokrycie:
a) niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka — jednora-
Zowo,
b) wydatkéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen maja-

cych wptyw na jakosé sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.

Proponowane brzmienie:

Art. 115. 1. Srodki finansowe na utrzymanie dziecka w placdwce opiekuriczo-wychowawczej typu
rodzinnego przystugujg w zryczattowanej kwocie nie nizszej niz 30% minimalnej stawki wyna-
grodzenia za prace miesiecznie.

2. Srodki finansowe na utrzymanie dziecka legitymujacego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub

orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci w placéwce opiekuniczo-
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wychowawczej typu rodzinnego przystugujg w zryczattowanej kwocie nie nizszej niz 20% minimalnej
stawki wynagrodzenia za prace miesiecznie.
2a.Do zryczattowanej kwoty, o ktorej mowa w ust.1 i2, na wniosek dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, sktadany w powiatowym centrum pomocy rodzinie wtasciwym ze
wzgledu na miejsce potozenia placéwki, na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukoriczenia 18.
roku zycia przystuguje dodatek w wysokosci swiadczenia wychowawczego okreslonego w przepisach
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Przepisy dotyczgce dodatku wychowawczego stosuje sie
odpowiednio.
3. Zryczattowana kwota, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, obejmuje wydatki na:
1) wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych dziecka;
2) wyposazenie w:
a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indy-
widualnych potrzeb dziecka,
b) srodki higieny osobistej;
3) podreczniki, pomoce i przybory szkolne;
4) koszty przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka
opiekunczo-wychowawczg typu rodzinnego;
5) zajecia kulturalne, rekreacyjne i sportowe;
6) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego dziecka;
7) miesieczng drobng kwote do wiasnego dysponowania przez dziecko
umieszczone w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
8) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscig, w ktorej
miesci sie placowka opiekuriczo-wychowawecza typu

rodzinnego.

4. Na wniosek prowadzgcego placowke opiekuriczo- wychowawczg typu rodzinnego zryczattowana
kwota, o ktérej mowa w ust 1 i 2, zostaje zwiekszona o wydatki na:
1) dofinansowanie wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6. do 18. roku
zycia —raz w roku;
2) pokrycie:
a) niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka — jednorazowo,
b) wydatkéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzer majgcych

wpltyw na jakos¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.

Zmiana 49)

Obeche brzmienie:

Art. 128. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej ocenia:
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1) sytuacje dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym
domu dziecka;

2) rodzine zastepczg oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

Proponowane brzmienie:

Art. 128. 1. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej ocenia:
1) sytuacje dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym
domu dziecka;

2) rodzine zastepczg oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w przypadku, gdy w dotychczasowej rodzinie zastepczej lub w doty-
chczasowym rodzinnym domu dziecka przebywa wytgcznie osoba petnoletnia, o ktérej mowa w art.

37 ust. 2 lub wytgcznie osoba ta wraz z dzieckiem, o ktérym mowa w art. 37b.

Zmiana 50)
W Art. 134 dodaje sie ust. 2e — 2g w brzmieniu:

2e. W przypadku utrzymania przez staroste negatywnej oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego
rodzinny dom dziecka, rodzina zastepcza i prowadzacy rodzinny dom dziecka mogg ztozy¢, w terminie
14 dni od dnia otrzymania oceny, zastrzezenia do wojewody.

2f. Wojewoda rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

2g. W przypadku, gdy wojewoda nie rozpatrzy zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2a, w terminie, o

ktorym mowa w ust. 2f, uznaje sie, ze zastrzezenia te zostaty uwzglednione.

Zmiana 51)

W art. 139a dodaje sie ust. 6-8 w brzmieniu:

6. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej oraz zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastepczej sg obowigzani do podejmowania wszelkich dzi-
afan stuzacych potaczeniu rodzenstwa umieszczonego w pieczy zastepczej, w szczegdlnosci w rodzin-
nych formach pieczy zastepcze;j.

7. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej oraz zesp6t do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastepczej informuje wojewode o podejmowanych dziatani-
ach w sytuacji rozdzielonego rodzenstwa w pieczy zastepcze;j.

8. Wojewoda monitoruje podejmowane dziatania, o ktérych mowa w ust. 6.

Zmiana 52)

Obeche brzmienie:

Art. 141. 1. Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest

przyznawana osobie usamodzielnianej, ktéra przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmnie;j:
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1) 3 lat —w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg
spokrewniong;
2) roku —w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg nieza-
wodowa, rodzine zastepczg zawodowg, rodzinny dom dziecka, placowke opiekuniczo-
wychowawczg lub regionalng placéwke opiekuniczo- -terapeutyczng.

2. Do okreséw pobytu w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w ust. 1, wlicza sie rowniez:
1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
oraz w schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku socjoterapii,
zapewniajgcym catodobowag opieke, i mtodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli orzecze-
nie sgdu o umieszczeniu w pieczy zastepczej nie zostato uchylone;
2) okres pobytu osoby petnoletniej w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placoéwce

opiekuniczo-wychowawczej, na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 2.

Proponowane brzmienie:

Art. 141. 1. Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest
przyznawana osobie usamodzielnianej, ktéra przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej
roku.
2. Do okresu pobytu w pieczy zastepczej, o ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie réwniez:
1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
oraz w schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym, specjalnym o$rodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, mtodziezowym os$rodku socjoterapii,
zapewniajgcym catodobowg opieke, i mtodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli orzecze-
nie sgdu o umieszczeniu w pieczy zastepczej nie zostato uchylone;
2) okres pobytu osoby petnoletniej w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce

opiekunczo-wychowawczej, na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 2.

Zmiana 53)
uchyla sie art. 142;

Zmiana 54)

Obeche brzmienie:

Art. 145. 1. Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest
ztozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia,

okreslajgcego w szczegdlnosci:
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1) zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem

usamodzielnienia;

2) sposdb uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub

kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz

w podjeciu przez osobe usamodzielniang zatrudnienia.
2. Osoba usamodzielniana co najmniej rok przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci wskazuje os-
obe, ktdra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng
zgode tej osoby.
3. Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzgca rodzine zastepczg, prowadzgca rodzinny
dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pracownik socjalny powiatowego centrum
pomocy rodzinie, osoba bedgca w placéwce opiekuiczo-wychowawczej albo regionalnej placéwce
opiekunczo- -terapeutycznej wychowawca lub psychologiem, lub inna osoba wskazana przez osobe
usamodzielniang i zaakceptowana przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu
wiasciwego do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i us-
amodzielnienie.
4. Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe usamodzielniang wspél-
nie z opiekunem usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe us-
amodzielniang pefnoletnosci, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie powiatu wtasciwego do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na kontyn-
uowanie nauki i usamodzielnienie.
5. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wtasciwego do ponoszenia wydatkow
na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie informuje powiat wiasciwy ze
wzgledu na planowane miejsce osiedlenia sie osoby usamodzielnianej o zamiarze osiedlenia sie tej
osoby w miejscowosci wskazanej w indywidualnym programie usamodzielnienia oraz przesyta mu
kopie tego programu i informacje o opiekunie usamodzielnienia.
6.Zmiany w indywidualnym programie usamodzielnienia moze dokonaé osoba usamodzielniana
wspolnie z opiekunem usamodzielnienia w przypadku zmiany sytuacji zyciowej tej osoby. Zmiany
programu wymagajg zatwierdzenia przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu
wiasciwego do ponoszenia wydatkdw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i us-
amodzielnienie.
7.Po zakonczeniu realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia osoba usamodzielniana wraz
z opiekunem usamodzielnienia i kierownikiem powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wtas-
ciwego do ponoszenia wydatkdw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnie-
nie dokonujg oceny koricowej procesu usamodzielnienia.
8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach pomoc na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie
moze by¢ przyznana osobie usamodzielnianej, ktorej indywidualny program usamodzielnienia zostat

zatwierdzony po terminie okreslonym w art. 145 ust. 4.
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9.Pomoc na kontynuowanie nauki ina usamodzielnienie przyznaje sie i wyptaca za okres miesigca

kalendarzowego, poczgwszy od miesigca, w ktdrym zostat ztozony wniosek o przyznanie pomocy.

Proponowane brzmienie:

Art. 145. 1. Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest
ztozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia,
okreslajgcego w szczegdlnosci:
1) zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia;
2) uzyskanie wyksztatcenia zgodnego z mozliwosciami i aspiracjami osoby usamodzielnianej;
3) uzyskanie kwalifikacji zawodowych;
4) pomoc w ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego;
5) osiedlenie sie osoby usamodzielnianej w powiecie innym niz miejsce zamieszkania przed
umieszczeniem w placoéwce, w tym w mieszkaniu wspomaganym;
6) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w szczegdlnosci przez:
a) umozliwienie zamieszkania w mieszkaniu chronionym przez czas okreslony,
b) catkowite lub czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wynajmem pokoju,
c) utatwienie uzyskania mieszkania socjalnego z zasobdéw gminy;,
d) umozliwienie osobie usamodzielnianej uczacej sie w szkole ponadpodstawowej za-
mieszkania w bursie lub internacie do czasu ukonczenia nauki,
e) catkowite lub czesciowe pokrycie osobie usamodzielnianej studiujgcej w szkole
wyzszej wydatkow zwigzanych z zakwaterowaniem;
8) podjecia zatrudnienia;
9) pomocy w uzyskaniu przystugujacych swiadczen.
2. W indywidualnym programie usamodzielnienia nalezy uwzgledni¢ plan podejmowanych dziatan
oraz terminy ich realizacji.
3. Osoba usamodzielniana co najmniej rok przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci wskazuje os-
obe, ktdéra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng
zgode tej osoby.
4. Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzaca rodzine zastepczg, prowadzgca rodzinny
dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pracownik socjalny powiatowego centrum
pomocy rodzinie, osoba bedgca w placéwce opiekunczo-wychowawczej albo regionalnej placéwce
opiekunczo- -terapeutycznej wychowawca lub psychologiem, lub inna osoba wskazana przez osobe
usamodzielniang i zaakceptowana przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu
wtasciwego do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i us-
amodzielnienie.
5. Do zadan opiekuna usamodzielnienia nalezy:

1) zaznajomienie sie z dokumentacjg i drogg zyciowg osoby usamodzielniane;j;



”KOAL | CJA ul. Wiejska 19, 00-480 Warszawa, tel. 22 584 22 89, e-mail: biuro@koalicja.org, www.koalicja.org

NA RZECZ RODZINNEJ OPIEKI ZASTEPCZEJ e

2) opracowanie i modyfikowanie wspdlnie z osobg usamodzielniang indywidualnego progra-
mu usamodzielnienia;
3) wspotpraca z rodzing osoby usamodzielnianej oraz ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdl-
nosci ze szkotg oraz gming.
6. Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe usamodzielniang, wspél-
nie z opiekunem usamodzielnienia, co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe us-
amodzielniang petnoletnosci, a nastepnie jest zatwierdzany, w drodze decyzji przez kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wtasciwego do ponoszenia wydatkow na finan-
sowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.
7. Osoba usamodzielniana, wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia, moze dokona¢ zmian w indy-
widualnym programie usamodzielnienia w przypadku zmiany sytuacji zyciowej tej osoby. Zmiany pro-
gramu wymagajg zatwierdzenia, w drodze decyzji, przez kierownika powiatowego centrum pomocy
rodzinie powiatu wtasciwego do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie

nauki i usamodzielnienie.

Zmiana 55)

W art. 148 dodaje sie ust. 3-6 w brzmieniu:

3. Zawieszenie pomocy moze nastgpi¢ na okres nie dtuzszy niz rok.

4. W przypadku zawieszenia pomocy osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem usamodzielnienia,
odnotowuje w indywidualnym programie usamodzielnienia przyczyny zawieszenia oraz okresla
sposob postepowania majgcego na celu kontynuacje realizacji indywidualnego programu us-
amodzielniania.

5. Zmiana indywidualnego programu usamodzielnienia, dokonana w zwigzku z zawieszeniem pomocy,
wymaga zatwierdzenia, w drodze decyzji, przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie
powiatu wtasciwego do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i
usamodzielnienie.

6. Jezeli po uptywie okresu zawieszenia pomocy na kontynuowanie nauki przyczyny jej zawieszenia
nie ustgpity, kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wtasciwego do ponoszenia
wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie uchyla decyzje o

przyznaniu pomocy.

Zmiana 56)

Obeche brzmienie:

Art. 149. 1. Wysokos$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:
1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong — nie

mniej niz 3300 zi, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat;
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2) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza
niezawodowg, rodzine zastepczg zawodowg, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-
wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo- -terapeutyczng:
a) nie mniej niz 6600 zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,
b) nie mniej niz 3300 zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,
c) nie mniej niz 1650 zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie
krdcej jednak niz przez okres roku.
2. Pomoc na usamodzielnienie moze zostaé wyptacona, w zaleznosci od ustalen indywidualnego pro-
gramu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie pdzniej jednak niz do ukonczenia przez os-
obe usamodzielniang 26. roku zycia.
3. W przypadku gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na
usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie nauki. W
uzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona w trakcie wyptaca-

nia pomocy na kontynuowanie nauki.

Proponowane brzmienie:

Art. 149. 1. Wysokos$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:
1) nie mniej niz trzykrotnos¢ minimalnego wynagrodzenia ogtoszonego w Dzienniku Urze-
dowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Min-
istréw, w terminie do dnia 15 wrze$nia kazdego roku, jezeli osoba usamodzielniana przeby-
wata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat;
2) nie mniej niz dwukrotnos$é minimalnego wynagrodzenia ogtoszonego w Dzienniku Urze-
dowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Min-
istrow, w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku, jezeli osoba usamodzielniana przeby-
wata w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat;
3) nie mniej niz rownowartos¢ minimalnego wynagrodzenia ogtoszonego w Dzienniku Urze-
dowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Min-
istrow, w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku, jezeli osoba usamodzielniana przeby-
wata w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.
2. Pomoc na usamodzielnienie moze zostaé wyptacona, w zaleznosci od ustalen indywidualnego pro-
gramu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie pdzniej jednak niz do ukonczenia przez os-
obe usamodzielniang 26. roku zycia.
3. W przypadku gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na
usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie nauki. W
uzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona w trakcie wyptaca-

nia pomocy na kontynuowanie nauki.
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Zmiana 57)
Po art. 165 dodaje sie art. 165 ai 165 b w brzmieniu:
Art. 165 a.

1. W przypadku przysposobienia licznego rodzenstwa liczgcego troje lub wiecej dzieci lub dziec-
ka z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub przewlekle chorego wprowadza sie comiesieczne
Swiadczenie w wysokosci 70% aktualnej kwoty swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania
dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej i przystugujace kazdemu z przysposo-
bionych dzieci do osiggniecia petnoletnosci.

2. Osoba, ktora zostata przysposobiona i otrzymywata comiesieczne swiadczenie, o ktdrym
mowa w ust. 1, moze otrzymywac to swiadczenie do ukoniczenia 25. roku zycia, jezeli uczy sie
lub legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Przepisy Art. 37. ust. 2 stosuje sie

odpowiednio.

Zmiana 58)

Obeche brzmienie:

Art. 175. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor kwestionariusza
wywiadu adopcyjnego oraz karty dziecka, w tym metryki prowadzenia sprawy, majac na uwadze

sprawne i rzetelne przeprowadzenie procedury przysposobienia.

Proponowane brzmienie:

Art. 175. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzdr opinii kwalifika-
cyjnej o kandydatach do przysposobienia dziecka, kwestionariusza wywiadu adopcyjnego oraz karty
dziecka, w tym metryki prowadzenia sprawy, majgc na uwadze sprawne, rzetelne i jednolite we

wszystkich osrodkach adopcyjnych przeprowadzenie procedury przysposobienia.

Zmiana 59)

W Art. 180 po punkcie 1) dodaje sie pkt 1a) w brzmieniu:

Do zadan wtasnych powiatu nalezy:
1a) konsultowanie projektéw 3-letnich powiatowych programoéw dotyczgcych rozwoju pieczy
zastepczej, w szczegdlnosci ze Srodowiskiem pieczy zastepczej, w tym organizacjami pozarza-

dowymi

Zmiana 60)
W Art. 186 w pkt 3 dodaje sie ppkt c i ppkt d w brzmieniu:

3) kontrola nad:
c) rozwigzywaniem umow z podmiotami rodzinnej pieczy zastepczej;
d) ocenami, o ktdrych mowa w art. 128 pkt 2 poprzez rozpatrywanie zastrzezen, zgod-

nie z art. 134 ust. 2e-2g;
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Zmiana 61)

Obecnhe brzmienie:

Art. 187. 1. Do zadan ministra wtasciwego do spraw rodziny nalezy:
1) monitorowanie realizacji zadan wynikajgcych z ustawy;
2) finansowe wsparcie gminnych programow wspierania rodziny i powiatowych
programow dotyczacych rozwoju systemu pieczy zastepczej;
3) zatwierdzanie programéw szkolen, o ktédrych mowa w art. 12, 441 172;
4) zlecanie i finansowanie badan, ekspertyz i analiz w obszarze dziatan na rzecz wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej;
5) opracowywanie i finansowanie rzgdowych programdéw wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;
6) okreslanie zadan administracji publicznej w zakresie utrzymania i rozwoju systemu infor-
matycznego w jednostkach organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
oraz sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem tego systemu;
7) wspétdziatanie z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej;
8) gromadzenie danych ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej przekazywanych przez wojewode;
9) wykonywanie zadan organu centralnego, wyznaczonego zgodnie z art.6 Konwencji z dnia
29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspdtpracy w dziedzinie przysposobienia miedzynaro-
dowego;
10) zlecanie czesci zadan instytucjom upowaznionym na podstawie
art.9 Konwencji z dnia 29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspoétpracy w dziedzinie przysposo-
bienia miedzynarodowego.
2. Minister wtasciwy do spraw rodziny moze dokonywac kontroli i oceny realizacji programéw, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, ktére wspiera finansowo.
3. Systemy teleinformatyczne stosowane w urzedach administracji publicznej realizujgcych zadania w
zakresie okreslonym w ustawie stanowig integralne czesci systemow teleinformatycznych
stosowanych do realizacji Swiadczen rodzinnych okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych.
3a. W przypadku gdy systemy teleinformatyczne, o ktédrych mowa w ust. 3, zapewnia minister wtas-
ciwy do spraw rodziny, administratorem danych osobowych zawartych w dokumentach przesytanych
w formie elektronicznej za pomocg tych systemdw jest minister wtasciwy do spraw rodziny.
4. Minister wtasciwy do spraw rodziny moze utworzy¢ rejestr centralny obejmujacy dane dotyczgce
jednostek organizacyjnych realizujgcych zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy za-

stepczej, a takze dane dotyczgce osob i rodzin, ktorym udzielono wsparcia, oraz form udzielonego
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wsparcia, gromadzone przez jednostki organizacyjne realizujgce zadania z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej na podstawie przepisow ustawy.

5. W przypadku utworzenia rejestru centralnego, o ktdrym mowa w ust. 4, jednostki organizacyjne
realizujgce zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej przekazujg dane do re-
jestru centralnego.

6. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzgdzenia, wzory, sposdb sporzadzania i
terminy przekazywania sprawozdan rzeczowo- -finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspiera-
nia rodzin i systemu pieczy zastepczej, realizowanych ze srodkdw budzetu panstwa oraz budzetéw
jednostek samorzgdu terytorialnego, majgc na uwadze potrzebe ujednolicenia informacji przekazy-
wanych przez podmioty realizujgce ustawe.

7. Minister wtasciwy do spraw rodziny udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej liste zatwierd-

zonych programéw szkolen, o ktédrych mowa w art. 12 ust. 4, art. 44 ust. 2 i art. 172 ust. 3.

Proponowane brzmienie:

Art. 187. 1. Do zadan ministra wtasciwego do spraw rodziny nalezy:
1) monitorowanie realizacji zadan wynikajacych z ustawy;
2) finansowe wsparcie gminnych programéw wspierania rodziny i powiatowych
programow dotyczacych rozwoju systemu pieczy zastepczej;
3) zatwierdzanie programow szkolen, o ktorych mowa w art. 12,44 i 172;
4) zlecanie i finansowanie badan, ekspertyz i analiz w obszarze dziatan na rzecz
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
5) opracowywanie i finansowanie rzgdowych programdéw wspierania rodziny i syste-
mu pieczy zastepczej;
6) okreslanie zadan administracji publicznej w zakresie utrzymania i rozwoju systemu
informatycznego w jednostkach organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem tego systemu;
7) wspoétdziatanie z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wspierania rodziny i sys-
temu pieczy zastepczej;
8) gromadzenie danych ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej przekazywanych przez wojewode;
9) wykonywanie zadan organu centralnego, wyznaczonego zgodnie z art.6 Konwencji z
dnia 29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspdtpracy w dziedzinie przysposobienia
miedzynarodowego;
10) zlecanie czesci zadan instytucjom upowaznionym na podstawie art.9 Konwencji z
dnia 29 maja 1993 r. 0 ochronie dzieci i wspotpracy w dziedzinie przysposobienia
miedzynarodowego.

2. Minister wtasciwy do spraw rodziny moze dokonywac kontroli i oceny realizacji programow, o

ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, ktére wspiera finansowo.
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2a. Minister wtasciwy do spraw rodziny opracowuje i wydaje standardy dotyczace organizacji i
prowadzenia osrodkdéw adopcyjnych.
2b. Minister wiasciwy do spraw rodziny opracowuje i wydaje wytyczne dotyczgce wspierania rodziny

oraz funkcjonowania i tworzenia rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Zmiana 62)

Proponowane w nowelizacji brzmienie (zmiana 36) w tresci Projektu z 19 pazdziernika 2020 r. zmiany

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektdrych innych ustaw

»Art. 189. Rada Ministrow do dnia 30 wrzesnia przedktada Sejmowi i Senatowi informacje o realizacji
ustawy w roku poprzednim wraz z wnioskami dotyczgcymi sposobu i zakresu finansowania zadan

jednostek samorzadu terytorialnego wynikajacych z ustawy.”.

Proponowana zmiana:

usuniecie proponowanych w nowelizacji zmian w art. 189

Zmiana 62a)

Obecne brzmienie:

Art. 190 1. Organy jednostek samorzadu terytorialnego mogg zlecic¢ realizacje zadan, o ktérych mowa
w art.10 ust.1, art.18 ust.2 i 3, art. 60 ust.1, art.76 ust.1, art.93 ust.2 i 3 i art.154 ust.2:
1) organizacjom pozarzgdowym prowadzgcym dziatalno$¢ w zakresie wspierania rodziny,
pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej;
2) osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepiséw o
stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku
Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w
zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej.
2.Do zlecania realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1, stosuje sie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Proponowane brzmienie:

Art. 190 1. Organy jednostek samorzadu terytorialnego mogg zlecic realizacje zadan, o ktérych mowa
w art.10 ust.1, art.18 ust.2 i 3, art. 56, art. 60 ust.1, art.76 ust.1, art.93 ust.2 i 3 i art.154 ust.2:
1) organizacjom pozarzgdowym prowadzgacym dziatalnos¢ w zakresie wspierania rodziny,

pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej;

2) osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepiséw o
stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa

do innych kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnos$ci sumienia i wyz-
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nania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej lub pomocy spoteczne;j.
2.Do zlecania realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1, stosuje sie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zmiana 63)
Obecne brzmienie:

Art. 191.
9. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka gmina

wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w
pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:

1) 10% wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu

dziecka w pieczy zastepczej;

2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu

dziecka w pieczy zastepczej;

3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku

i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.

Przepisy ust. 2—4 i 7 stosuje sie odpowiednio.
10. W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo- -wychowawczej, regionalnej placéw-
ce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina wtasciwa ze wz-
gledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, w wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

3) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej

—Srednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwce

opiekunczo-wychowaweczej, regionalnej placdwce opiekunczo- -terapeutycznej albo interwen-

cyjnym osrodku preadopcyjnym.

Przepisy ust. 2—4 i 7 stosuje sie odpowiednio.

Proponowane brzmienie:
Art. 191.
9. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka gmina

wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w
pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:
1) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy

zastepczej;
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2) 40% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze;.
10. W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekuniczo-wychowaweczej, regionalnej placdwce
opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina wtasciwa ze wzgledu
na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, w wysokosci:
1) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
2) 40% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej.
—srednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym.

Przepisy ust. 2—4 i 7 stosuje sie odpowiednio.

Zmiana 64)
Obecne brzmienie:
Art. 192.

9) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej,
prowadzgcego rodzinny dom dziecka i os6b zatrudnionych w rodzinie zastepczej oraz rodzin-
nym domu dziecka lub zajmujgcych sie opiekg i wychowaniem w rodzinnym domu dziecka;

10) $wiadczenia dla rodziny pomocowej.

Proponowane brzmienie:
Art. 192.

9) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej,
prowadzgcego rodzinny dom dziecka lub osdb zatrudnionych do sprawowania opieki nad
dzieémi i przy pracach gospodarskich;

10) swiadczenia i wynagrodzenia dla rodziny pomocowe;.
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Zmiana 65)

Po art. 193 dodaje sie art. 193a w brzmieniu:

Art. 193a. 1. Za pobyt dziecka, o ktérym mowa w art. 37b ust. 1, w rodzinie zastepczej, rodzinnym
domu dziecka, placéwce opiekuiczo-wychowawczej albo regionalnej placéwce opiekunczo-terapeu-
tycznej, rodzice ponoszg miesieczng optate w wysokosci:
1) przyznanych swiadczen oraz dodatkéw, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1 i art. 81 w przy-
padku pozostawania dziecka przy rodzicu w rodzinie zastepczej spokrewnionej, rodzinie za-
stepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka;
2) srednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka pozostajgcego
przy rodzicu w placéwce opiekunczo-wychowawczej oraz regionalnej placéwce opiekurnczo-
terapeutycznej w przypadku umieszczenia dziecka przy rodzicu w placéwce opiekuriczo-
wychowawczej oraz regionalnej placowce opiekuniczo- terapeutyczne;j.
2. Opftate, o ktérej mowa w ust. 1, rodzice ponoszg za czas pozostawania dziecka, o ktérym mowa w
art. 37b ust. 1, przy rodzicu umieszczonym w pieczy zastepcze;j.
3. Za ponoszenie opfaty, o ktdrej mowa w ust. 1, rodzice odpowiadajg solidarnie.
4. Optate, o ktérej mowa w ust. 1, ponoszg takze rodzice pozbawieni wtadzy rodzicielskiej lub ktérym
wtadza rodzicielska zostata zawieszona albo ograniczona.
5. Od opfaty, o ktérej mowa w ust. 1, naliczane sg odsetki ustawowe za opdznienie od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym decyzja ustalajgca optate stata sie ostateczna.
6. Naleznosci z tytutu nieponoszenia optaty, o ktdrej mowa w ust. 1, podlegajg egzekucji w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
7. W sytuacji, gdy opdznienie z tytutu optaty, o ktérej mowa w ust. 1, nastgpito wokresie po upra-
womochieniu sie decyzji, naliczane sg odsetki ustawowe za opdznienie od dnia nastepujgcego po
dniu uptywu terminu ptatnosci.
8. W przypadku powstania zalegtosci z tytutu nieponoszenia opfaty, o ktérej mowa w ust. 1, za okres
dtuzszy niz 12 miesiecy, starosta przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje gospodarcza
o powstaniu tej zalegtosci.
9. Naleznosci z tytutu nieponoszenia optaty, o ktérej mowa w ust. 1, ulegajg przedawnieniu z upty-
wem 3 lat, liczagc od dnia, w ktérym optata za dany miesigc stata sie wymagalna.
10. Bieg przedawnienia przerywa:
1) odroczenie terminu ptatnosci naleznosci,
2) roztozenie sptaty naleznosci na raty,
3) zastosowanie Srodka egzekucyjnego, o ktérym dtuznik zostat powiadomiony przy czym po
przerwaniu biegu terminu przedawnienia biegnie on na nowo odpowiednio od dnia nastepu-
jacego po dniu odroczenia terminu ptatnosci naleznosci, roztozenia sptaty naleznosci na raty
lub zastosowania $rodka egzekucyjnego, o ktérym dtuznik zostat powiadomiony.
11. W przypadku $mierci rodzicow dziecka obowigzanych do ponoszenia optaty, o ktérej mowa w ust.

1, naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1i 5, wygasaja.
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12. W odniesieniu do opfaty, o ktdrej mowa w ust. 1 przepisy art. 194 stosuje sie odpowiednio.

Zmiana 66)

Przepis przejSciowy do ustawy zmieniajgcej

Placowki opiekurczo-wychowawcze, o ktérych mowa w art. 107 ust. 2a, dziatajgce na podstawie
przepisow dotychczasowych, funkcjonujg nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy od dnia wejscia w zy-

cie niniejszej ustawy.

Zmiany w Kodeksie postepowania cywilnego (Dz. U. 1964 Nr 43 poz. 296 USTAWA z dnia 17 listopa-
da 1964 r.)

Zmiana 67)

Art. 5792 otrzymuje brzmienie:

§ 1. Przed umieszczeniem dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, sad zasiega in-
formacji z rejestru prowadzonego przez wojewode na podstawie przepiséw o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;j.
§ 2. W przypadku koniecznosci uzyskania przez sad informacji o kandydacie zakwalifikowanym do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, kandydacie zakwalifikowanym do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, rodzinie zastepczej lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, innych niz zawarte w rejestrze, o
ktorym mowa w § 1, sad zasiega opinii:
1) osrodka pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata za-
kwalifikowanego do petnienia funkcji rodziny zastepczej, kandydata zakwalifikowanego do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka;
2) organizatora rodzinnej pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej, ktéry
przeprowadzit wstepng kwalifikacje kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
3) organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wtasciwego ze wzgledu zamieszkania rodziny za-

stepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.”;

Zmiana 68)

Po art. 5792 dodaje sie art. 57922 w brzmieniu:

“§ 1. Rozpatrujac sprawe o umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka
sgd bada sytuacje rodzenstwa dziecka i w przypadku koniecznosci umieszczenia rodzenstwa dziecka w
pieczy zastepczej, albo w przypadku, gdy rodzenstwo dziecka jest juz umieszczone w pieczy za-
stepczej umieszcza je w tej samej rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka, chyba ze godzi

to w dobro ktéregos z dzieci.
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§ 2. Rozpatrujac sprawe o umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, w
przypadku, gdy w pieczy zastepczej umieszczona jest matka lub ojciec dziecka, sad bada sytuacje
matki lub ojca dziecka i umieszcza ich w tej samej rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,

chyba ze godzi to w dobro dziecka.”

Zmiany w Ustawie z dnia 24 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320)

zmiana 69)
Art. 4. W ustawie z dnia 24 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320) wprowadza sie

nastepujgce zmiany:

Proponowane w nowelizacji brzmienie:
art. 183:

a) § 1 otrzymuje brzmienie:

»§& 1. Pracownik, ktory przyjat dziecko na wychowanie jako rodzina zastepcza, z wyjgtkiem rodziny za-
stepczej zawodowej, ma prawo do urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego w wymiarze:

1) 20 tygodni — w przypadku przyjecia jednego dziecka,

2) 31 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga dzieci,

3) 33 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia trojga dzieci,

4) 35 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia czworga dzieci,

5) 37 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia pieciorga i wiecej dzieci
—nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 10
roku zycia.”;
b) po § 1 dodaje sie § 11 w brzmieniu:
»& 11. Pracownik, ktory przyjat dziecko na wychowanie i wystgpit do sgdu opiekuniczego z wnioskiem
0 wszczecie postepowania w sprawie przysposobienia dziecka, ma prawo do urlopu na warunkach
urlopu macierzyriskiego w wymiarze:

1) 20 tygodni — w przypadku przyjecia jednego dziecka,

2) 31 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga dzieci,

3) 33 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia trojga dzieci,

4) 35 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia czworga dzieci,

5) 37 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia pieciorga i wiecej dzieci
— nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.”;
c) § 4 otrzymuje brzmienie:
»8 4. Pracownik, ktéry przyjat dziecko na wychowanie i wystgpit do sadu opiekunczego z wnioskiem o
wszczecie postepowania w sprawie przysposobienia dziecka lub ktory przyjat dziecko na wychowanie

jako rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, ma prawo do urlopu rodziciel-
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skiego, przystugujgcego po wykorzystaniu urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego albo zasitku
macierzynskiego za okres odpowiadajgcy okresowi urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, w
wymiarze do:

1) 32 tygodni — w przypadkach, o ktérych mowaw § 1 pkt 1i § 11 pkt 1;

2) 34 tygodni —w przypadkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 2-5i § 11 pkt 2-5;

3) 29 tygodni — w przypadku, o ktérym mowa w § 3.”;

Proponowane brzmienie:
art. 183:

a) § 1 otrzymuje brzmienie:
§ 1.1.Pracownik, ktéry przyjat dziecko na wychowanie jako rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny
zastepczej zawodowej i rodzinnego domu dziecka, ma prawo do urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego w wymiarze:
1) 20 tygodni — w przypadku przyjecia jednego dziecka,
2) 31 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga dzieci,
3) 33 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia trojga dzieci,
4) 35 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia czworga dzieci,
5) 37 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia pieciorga i wiecej dzieci lub co najmniej
jednego dziecka z niepetnosprawnoscia,
— nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia przez dziecko 18. roku zycia.
2. W przypadku zmiany miejsca pobytu przez dziecko w czasie trwania urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego jest on przyznawany w wymiarze proporcjonalnym do czasu pobytu dziecka u pra-
cownika, ktory przyjat dziecko na wychowanie jako rodzina zastepcza, z wyjgtkiem rodziny zastepczej
zawodowej i rodzinnego domu dziecka.
b) po § 1 dodaje sie § 11 w brzmieniu:
»§ 11. Pracownik, ktéry przyjat dziecko na wychowanie i wystgpit do sadu opiekuriczego z wnioskiem
0 wszczecie postepowania w sprawie przysposobienia dziecka, ma prawo do urlopu na warunkach
urlopu macierzyriskiego w wymiarze:
1) 20 tygodni — w przypadku przyjecia jednego dziecka,
2) 31 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga dzieci,
3) 33 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia trojga dzieci,
4) 35 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia czworga dzieci,
5) 37 tygodni — w przypadku jednoczesnego przyjecia pieciorga i wiecej dzieci lub co najmniej
jednego dziecka z niepetnosprawnoscia,
— nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia przez dziecko 18. roku zycia.”;
c) § 4 otrzymuje brzmienie:
,»& 4. Pracownik, ktory przyjat dziecko na wychowanie i wystgpit do sgdu opiekuriczego z wnioskiem o

wszczecie postepowania w sprawie przysposobienia dziecka lub ktory przyjat dziecko na wychowanie



”KOAL | CJA ul. Wiejska 19, 00-480 Warszawa, tel. 22 584 22 89, e-mail: biuro@koalicja.org, www.koalicja.org

NA RZECZ RODZINNEJ OPIEKI ZASTEPCZEJ e

jako rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, ma prawo do urlopu rodziciel-
skiego, przystugujgcego po wykorzystaniu urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego albo zasitku
macierzynskiego za okres odpowiadajgcy okresowi urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, w
wymiarze do:

1) 32 tygodni — w przypadkach, o ktérych mowaw § 1 pkt 1i § 11 pkt 1;

2) 34 tygodni —w przypadkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 2-5i § 11 pkt 2-5;

3) 29 tygodni — w przypadku, o ktérym mowa w § 3.”;

Zmiana 70)
Proponowane w nowelizacji brzmienie:
Art. 15.

1. Wojewoda moze zezwoli¢ na funkcjonowanie w jednym wielorodzinnym budynku lub na jednej
nieruchomosci gruntowej placéwki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowki opiekurniczo-ter-
apeutycznej lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego oraz jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej zapewniajgcej catodobowg opieke uwzgledniajgc ich typ, specyfike i zadania oraz potrzeby
srodowiska lokalnego.

2. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane jedynie w przypadku gdy placéwka
opiekuniczo-wychowawecza, regionalna placdwka opiekunczo-terapeutyczna lub interwencyjny
osrodek preadopcyjny oraz jednostka organizacyjna pomocy spotecznej zapewniajgca catodobowa
opieke funkcjonujg nieprzerwanie, co najmniej od dnia 14 pazdziernika 2016 r., w jednym

wielorodzinnym budynku lub na jednej nieruchomosci gruntowe;j.

Proponowane brzmienie:

Uchylenie zmian z Art. 15. w catosci

Zmiana ustawy z dnia 28 listopada 2003 r .0 swiadczeniach rodzinnych

Zmiana 72)

Obeche brzmienie:

Art. 17. 1. Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks

rodzinny i opiekuniczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjgtkiem oséb o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci
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— jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania
opieki nad osobg legitymujacg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opie-
ki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspdtudziatu na co dzien opiekuna dziecka wprocesie jego leczenia, reha-

bilitacji i edukacji.

Proponowane brzmienie:

zmiana brzmienia art. 17 ust 1 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r .o swiadczeniach rodzinnych -
nowe brzmienie:
Art. 17. 1. Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j
przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepczg spokrewniong lub niezawodowq rodzing zastepczg w rozu-

mieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks

rodzinny i opiekuniczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjgtkiem

0s0b 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci
— jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania
opieki nad osobg legitymujacg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opie-
ki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka wprocesie jego leczenia, reha-
bilitacji i edukacji.
Zmiany w Ustawie z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. 1964 Nr 9 poz. 59)

Zmiana 73)

Obecne brzmienie:

Art. 98. § 1. Rodzice sg przedstawicielami ustawowymi dziecka pozostajgcego pod ich wtadzg rodzi-
cielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadzg rodzicielskg obojga rodzicéw, kazde z nich moze dziataé
samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka.
§ 2. Jednakze zadne z rodzicow nie moze reprezentowac dziecka:
1) przy czynnosciach prawnych miedzy dzieémi pozostajgcymi pod ich wtadzg rodzicielskg;
2) przy czynnosciach prawnych miedzy dzieckiem a jednym z rodzicow lub jego matzonkiem, chy-
ba ze czynnos¢ prawna polega na bezptatnym przysporzeniu na rzecz dziecka albo ze dotyczy

naleznych dziecku od drugiego z rodzicéw srodkdw utrzymania i wychowania;
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§ 3. Przepisy paragrafu poprzedzajgcego stosuje sie odpowiednio w postepowaniu przed sgdem lub

innym organem panstwowym.

Proponowane brzmienie:
Art. 98. § 1. Rodzice sg przedstawicielami ustawowymi dziecka pozostajgcego pod ich wtadzg rodzi-

cielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadzg rodzicielskg obojga rodzicéw, kazde z nich moze dziataé
samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka.
§ 2. Jednakze zadne z rodzicdw nie moze reprezentowac dziecka:
1) przy czynnosciach prawnych miedzy dzieémi pozostajacymi pod ich wtadzg rodzicielskg;
2) przy czynnosciach prawnych miedzy dzieckiem a jednym z rodzicéw lub jego matzonkiem, chy-
ba ze czynnos¢ prawna polega na bezptatnym przysporzeniu na rzecz dziecka albo ze dotyczy
naleznych dziecku od drugiego z rodzicow srodkow utrzymania i wychowania;
3) przy czynnosciach prawnych zwigzanych z ograniczeniem lub pozbawieniem ich wtadzy rodzi-
cielskie;j.
§ 3. Przepisy paragrafu poprzedzajgcego stosuje sie odpowiednio w postepowaniu przed sgdem lub

innym organem panstwowym.



